CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
CNPJ: 57.054.793/0001-49

Endereco: Av. Capitdo Calixto de Almeida, n° 131, Capao Bonito
Telefone: (15) 3543-8190

Processo n.° 0045/2020 - Carta Convite n° 001/2020
SECRETARIA

INSTRUMENTO CONVOCATORIO
CARTA CONVITE N° 001/2020

A CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO, Estado de Sao Paulo, inscrita
no CNPJ sob n°® 57.054.793/0001-49, sediada a Avenida Capitdo Calixto, n® 131, Vila
Nova Capao Bonito, Capdo Bonito, Estado de Sao Paulo, na pessoa de seu
representante legal e por intermédio do Presidente da Comissdo de Licitagdo,
designada pela Portaria n° 006/2020, convida Vossas Senhorias a participarem e
apresentarem proposta para licitacago MODALIDADE “CONVITE”, do TIPO_“‘MENOR
PRECQO” regime de “EMPREITADA POR PRECO GLOBAL”,Convite n°® 01/2020, de
acordo com os mandamentos legais vigentes, em especial a Lei n° 8.666/93 e
posteriores alteragdes, e as condi¢des deste convite.

1-DO OBJETO:

Contratacdo de licenga de uso de programas de informatica (softwares) abrangendo
conversao total de banco de dados, instalacdo, manutencao e capacitagido dos usuarios
de: Contabilidade Publica (Execugdo Orgcamentaria, Financeira); Compras (Solicitagdes,
Autorizagdes, Processos Licitatorios, Contratos, Pregdo Presencial); Controle de
Patriménio; Recursos Humanos; Sistemas Web (Portal da Transparéncia), com os
servicos iniciais e complementares para a correta instalagdo e utilizagdo dos sistemas
informatizados, pelo periodo de 12 (doze) meses.

2 — DA DATA PARA ABERTURA DOS ENVELOPES DA DOCUMENTAGAO E DA
PROPOSTA.

DATA: 24 de abril de 2020.

HORARIO: 10:00 horas.

LOCAL: Camara Municipal de Capao Bonito, Avenida Capitao Calixto, n® 131,
Vila Nova Capao Bonito, Capao Bonito-SP.

2.1 - Nao havendo expediente na data marcada, ficara a reunido adiada para o
primeiro dia util subsequente, mantidos 0 mesmo horario e local, salvo disposi¢cées em
contrario;

2.2 - Integram este CONVITE e dele constam, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

| - TERMO DE REFERENCIA;
Il - FORMULARIO PADRONIZADO DE PROPOSTA;
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Il — MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUESITOS DE
HABILITACAO;

IV — MODELO DE DECLARACAO DE QUE ATENDE AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII
DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL;

V — MODELO DE PROCURACAO (com firma reconhecida);

VI — MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO ME OU EPP;

VIl - MODELO DE DECLARACAO NOS TERMOS DO ART.9 DA LEI N° 8666/1993.

VIl - ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA:

IX — MINUTA DE CONTRATO;

X — TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO (Exigido somente na assinatura do contrato);
XI — CADASTRO DO RESPONSAVEL (Exigido somente na assinatura do contrato);

XIl — DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL CONTRATOS
OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS (Exigido somente na assinatura do contrato).

3 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 — Poderao participar da licitagdo as empresas convidadas do ramo pertinente ao
objeto, cadastradas ou n&o na Cémara e na Prefeitura Municipal de Capao Bonito,
bem como as cadastradas ndo convidadas que solicitarem a participacido até 24 horas
da abertura da sessao inaugural.

3.2— As licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragdo e
apresentacao de propostas, sendo que a Camara de Capdo Bonito ndo sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independente da condigdo ou do
resultado do processo licitatério;

3.3 — Nao sera permitida a participacdo de consorcios de empresas, sub- empreitada,
Cessao ou caugao a terceiros;

3.4 — A participagdo na licitagdo implica, automaticamente, na aceitagédo integral dos
termos deste Edital, seus anexos e legislagao aplicavel;

3.5— E vedada a participacdo de empresas:

| — Que tenha sido declarada inidénea pela Administracdo Publica Municipal e, caso
participe do processo licitatorio, estara sujeita as penalidades do Art. 97, paragrafo
unico da Lei n° 8.666/93; e empresas impedidas e suspensas de licitar no municipio de
Capéao Bonito-SP, conforme orientagdo as Sumula n.° 51 do TCE-SP.

Il — Cujos sécios ou diretores pertengam, simultaneamente, a mais de uma firma licitante.

3.6 — Somente terdo direito de fazer uso da palavra, assinar, intervir, desistir de
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prazos, apresentar recursos, 0s procuradores ou representantes oficialmente
credenciados, que apresentarem o competente instrumento de procuracao, contendo
poderes para tanto, até o inicio da sessao de abertura dos envelopes, exceto se for
sécio gerente da empresa, caso em que bastara um documento de identificagao;

3.7— Para o exercicio da prerrogativa de apresentacao da regularidade fiscal e o do
direito de preferéncia de que trata o item 6 deste edital, a Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte que ndo for representada pelo seu socio gerente, devera o
respectivo representante apresentar o instrumento de procuracdo, com firma
reconhecida, com os poderes mencionados no sub-item anterior, e ainda:

a) o de poder comprometer-se a comprovar a regularidade fiscal na data a assinatura
do contrato, se for ocaso;

b) o de poder apresentar nova proposta de valor inferior ao preco ganhador de
empresa de outra categoria, visando exercer o direito de preferéncia.

c) O prazo de 05(cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, para a regularizagao
da documentacéao, nos termos do Inciso | do art. 43 da LC n.° 123/06.

4 — DOS ENVELOPES DOCUMENTACAO E PRECO

4.1- A documentagdo sera entregue em envelope separado e fechado, de
preferéncia, de forma ordenada e numerada na sequéncia definida no item 5.1, deste
edital, de modo a permitir maior rapidez na conferéncia e exame dos documentos
pertinentes. Sugestao para identificagdo dos envelopes:

ENVELOPE N.° 01 - DOCUMENTAGAO
A CAMARA DE CAPAO BONITO
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA
EMPRESA) CONVITE N° 01/2020.
DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

ENVELOPE N.° 02 - PROPOSTA

A CAMARA DE CAPAO BONITO
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA
EMPRESA) CONVITE N° 01/2020.
PROPOSTA DE PRECOS

4.2—- O recebimento da documentagcdo e proposta de prego sera realizado na data,
horario e local designados neste Edital. Em caso de atraso a Comiss&o sera tolerante
por no maximo 10 (dez) minutos se ndao houver numero minimo de 03 (trés)
participantes. Caso tenha trés licitantes presentes no horario marcado para inicio da
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sessdo esta sera iniciada, e ndo havera mais permissao para participantes
retardatarios.

5—-DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1 — Cada licitante devera apresentar os documentos por qualquer processo de copia
autenticada por Cartério competente ou por membro da Comissdo Permanente de
Licitagdo, salvo as certiddes expedidas por meio eletrénico (Internet). Em caso de
autenticagdo por membro da Comissdo Permanente de Licitagdo, o licitante devera
requerer a autenticacdo preferencialmente até as 16:00 horas do dia util
imediatamente anterior ao da licitacao.

| — Quanto a habilitagéo juridica:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, devidamente acompanhado da ultima
alteracdo, em se tratando de sociedades;

c) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagédo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

Il — Quanto a regularidade fiscal:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade (Certiddo Negativa) para com as Fazendas Federal, Estadual
e Municipal do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa (CNDT), ou Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas, com efeitos de negativa expedida pela Justiga do Trabalho , nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n.°5.452 de 1.° de maio de 1.943, por exigéncia do artigo 29, V da Lei 8.666/93.

Il — Quanto a Qualificagao Técnica:

a) Atestados, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, para
comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e prazos com o objeto integral da licitagao;

IV — Quanto a Qualificagdao Econdémico - Financeira:
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“Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica
,Cuja pesquisa tenha sido realizada em data nao anterior a 90 (noventa) dias da data
prevista para a apresentacdo dos envelopes. Para as empresas em recuperagao
judicial sera obrigatoria a apresentacdo do Plano de Recuperagdo Judicial
homologado pelo Juizo competente e em pleno vigor”.

5.2 — Documentos apresentados com a validade expirada acarretarao a inabilitacdo do
proponente. As certiddes que ndo possuirem prazo de validade, somente serdo
aceitas com a data de emissao nao superior a 90 (noventa) dias.

6 — DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

6.1 — As microempresas e as empresas de pequeno porte, por ocasiao da participacao
neste certame, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para fins de
comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, na
forma da Lei Complementar n°® 123/2006.

a) Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado
o prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo, termo inicial correspondera ao momento em que
a proponente for declarada o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentagao, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas,
com efeito, de certiddo negativa.

b) A nao regularizagdo da documentagéo, no prazo previsto no § 2° do Art. 43 da LC
123/2006, implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no Art. 81 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacédo, para
a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

6.2 — Na licitagdo serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de
contratacao para as microempresas e empresas de pequeno porte.

a) Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

6.3— Para efeito do disposto no Art. 45 Da LC 123/2006, ocorrendo o empate,
proceder-ser a da seguinte forma:

a) A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que usar do Direito de Preferéncia
devera apresentar proposta de prego inferior aquela da empresa vencedora nao
qualificada nas normas da Lei Complementar 123/06, devendo tal proposta:
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b) Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do inciso | do caput do Art. 45, da LC 123/2006, serdao convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese do § 1° do Art. 44 da LC
123/2006, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

c)No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no § 1° do
Art. 44 da LC 123/2006, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

d) Na hipotese de nao-contratagao nos termos previstos no caput do Art. 44 da LC
123/2006, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame.

e) O disposto no Art.44 da LC 123/2006, somente se aplicara quando a melhor oferta
inicial nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

7 - DA SESSAO DE ABERTURA:

7.1 - Os licitantes poderao se fazer representar direta ou indiretamente, quer seja por
Sécio, Diretor, procurador ou credenciado.

7.2- Quanto a representacgao do licitante:

| - se for representante legal, a exemplo de Socio ou Diretor, devera estar munido de
RG e Contrato Social ou credencial;

Il - se for procurador, devera estar munido de RG e procuragao; ou

Il - se representante credenciado, munido de RG e “Carta de Credenciamento original.

7.3 - No inicio da sessao, antes da abertura do envelope “habilitagdo”, os documentos
dos representantes dos licitantes serao apresentados a Comisséo, que os examinara.

7.4 - As procuracdes e as cartas credenciais serdo retidas e rubricadas por um ou
mais membros da Comissao e juntadas ao Processo Administrativo.

7.5- Na sessdao somente poderdao se manifestar os representantes oficiais dos
licitantes, que constara de ata, cabendo recurso quanto a seus efeitos, ndo sendo
permitidas refutacdes orais.

7.6 - Os recursos serao dirigidos a autoridade superior na forma e prazos legais
pertinentes, mencionando-se a modalidade e o numero da licitacdo, devendo ser
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protocolizados junto a esta reparticdo, nos dias uteis, no horario de atendimento ao
publico.

7.7- No dia e hora declinados no preambulo, a Comissdo de Licitagdo entao
procedera a abertura dos envelopes “habilitacdo”, passando-se a rubrica por um ou
mais membros da Comissao e pelos licitantes presentes.

7.8- Antes da Comissdo examinar a documentagdo apresentada, sera dada
oportunidade para que os representantes oficiais dos licitantes analisem e facam
apontamentos acerca dos documentos entregues por seus concorrentes.

7.9 - Examinados eventuais apontamentos e os documentos do envelope “habilitacao”,
a Comissao redigira uma ata constando os apontamentos de cada representante
credenciado e decidira pela habilitagao ou inabilitagdo dos licitantes.

7.10- Sera declarado inabilitado o licitante que deixar de apresentar qualquer
documento solicitado, oferecendo documentagao incompleta ou em desacordo com o
exigido ou vencida, ou que nao atenda as exigéncias deste instrumento, inclusive por
portarem borrdes, rasuras, entrelinhas, emendas ou omissdes que dificultem ou
impossibilitem seu entendimento.

7.11 - Ocorrendo desisténcia expressa de recursos a habilitacdo ou inabilitacdo por
parte dos representantes oficiais presentes, a Comissado registrara o fato em ata,
devolvera fechados os envelopes “proposta de preco” aos licitantes inabilitados e dara
inicio a fase de analise das propostas dos participantes habilitados.

7.12 - Nao ocorrendo desisténcia expressa de recursos a habilitacdo ou inabilitacado, a
Comissao encerrara a sessao.

7.13 - O conteudo dos envelopes abertos sera juntado ao Processo Administrativo, e
os envelopes de n° 02, todos devidamente rubricados pela Comissao e licitantes
presentes, permanecerdo sob custddia até a abertura dos envelopes “proposta de
preco” em outro ato publico.

7.14 - Decididos os recursos ou transcorrido o prazo sem interposi¢cdo, serao
designados local, dia e hora do prosseguimento da sessdo para o inicio da fase de
analise das propostas, ocasidao em que havera a devolucdo dos envelopes “proposta
de preco”, ainda lacrados, aos licitantes inabilitados.
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7.15 - No dia e horario agendados para o inicio da fase de analise das propostas, a
Comissao procedera a abertura dos envelopes “proposta de preco”, daquelas licitantes
habilitadas, passando-se a rubrica dos documentos por um ou mais membros da
Comisséo e pelos licitantes presentes.

7.16- Depois de abertos os envelopes ndao serdo aceitos quaisquer pedidos para
alteracao ou retificagao da proposta.

717 - Antes da Comissdo examinar a documentacdo apresentada, sera dada
oportunidade para que os representantes oficiais dos licitantes analisem e facam
apontamentos acerca dos documentos entregues por seus concorrentes.

7.18 - Examinados os eventuais apontamentos e o conteudo do envelope “proposta de
preco”, que devera conter tudo que fora especificado no item correspondente, os
precos globais serdo registrados, promovendo-se a desclassificagcdo das propostas
desconformes ou incompativeis, sendo desclassificada a proposta que:

a) seja manifestamente inexequivel, em analogia ao paragrafo 1° do artigo 48 da Lei
Federal n°8.666/1993;

b) seja excessiva, acima dos valores previstos no cronograma de desembolso maximo;
c) apresentar preg¢o simbdlico, irrisério ou de valor nulo;

d) contiver borrdes, rasuras, entrelinhas, emendas ou omissdes que dificultem ou
impossibilitem seu entendimento;

e) nao atenda as demais exigéncias deste instrumento.

7.19 - Aferida a exequibilidade dos pregos propostos apresentados, o julgamento far-
se-a pelo menor prego global, onde serdo consideradas 02 (duas) casas decimais,
desprezando-se as demais.

7.20- Em caso de empate entre duas ou mais propostas, sera realizado sorteio.

7.21 - Se todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a critério da Administracao, podera ser concedido o prazo de
03(trés) dias uteis para os licitantes apresentarem nova documentagao ou novas
propostas, conforme o caso, escoimadas das causas que os inabilitaram ou
desclassificaram.

7.22 - Tanto no caso dos envelopes de n° 01 como no dos envelopes de n° 02, fica
possibilitado a Comissao suspender a respectiva sessao de abertura para posterior
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analise e decisdo acerca de seus conteldos, intimando-se os licitantes do resultado
mediante publicacdo na Imprensa Oficial.

7.23 - E facultado @ Comissao ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitago,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.

7.24 - Da mesma forma, se em alguma fase apds a abertura dos envelopes de n° 01,
ou na data da assinatura do contrato, algum documento acima elencado se encontrar
vencido apds a data de apresentacdo das propostas, fora de sua validade, estando,
portanto irregular, é facultado a Comissdao ou a Autoridade Superior condicionar a
assinatura do contrato a demonstracéo de regularizagao desse documento.

7.25 - As duvidas que surgirem durante as sessdes serao resolvidas pela Comisséo na
presenga dos participantes ou relegadas para ulterior deliberagdo a juizo do
Presidente, devendo o fato constar de ata.

7.26 - Em qualquer fase, ndo havendo impugnag¢des ou interposigdo de recurso, a
comissao podera passar a fase subsequente registrando o fato emata.

8 — DO JULGAMENTO E CRITERIOS:

8.1 — As propostas serao classificadas e julgadas em ordem crescente, considerando-
se em primeiro lugar a que apresentar o menor prego global, proposto para a
execucgao total do objeto desta Licitagao, obedecidas todas as especificagbes contidas
no instrumento convocatério.

8.2 — Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagao para
as microempresas e empresas de pequeno porte.

8.3 - Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por
cento) superiores a proposta mais bem classificada.

8.4 — Para efeito do disposto no item anterior, ocorrendo o empate, a microempresa ou
empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado.

8.5 — Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte,
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na forma do item anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na mesma hipotese, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo
direito.

8.6— No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo estabelecido de 10%
(dez por cento), sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.7 - Na hipotese da nao-contratagdo de microempresa ou empresa de pequeno porte,
0 objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

8.8 — Esse procedimento de desempate, como preferéncia de contratagcdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, somente se aplicara quando a melhor
oferta inicial nao tiver sido apresentada por licitante que ndo se enquadre como uma
delas.

8.9— ApoOs a observéancia a Lei Complementar n° 123/2006, no caso de absoluta
igualdade entre duas ou mais propostas, e apo6s obedecido o disposto no § 2° do
artigo 3° da Lei Federal n° 8.666/1993, a classificagao se fara obrigatoriamente por
sorteio em ato publico.

9 - Adotar-se-a como critério de aceitabilidade de precos, o valor maximo de 75.931,67
(setenta e cinco mil, novecentos e trinta e um reais e vinte e sessenta e sete
centavos) conforme Anexo | — Termo de Referéncia, desclassificando-se as propostas
cujo prego o0 exceda ou sejam manifestamente inexequiveis.

10 - DA HOMOLOGAGAO /ADJUDICACAO

10.1— A Comissao Permanente de Licitagdo submetera o resultado do julgamento ao
Presidente da Camara para homologacéao e adjudicagéo do objeto da licitagdo. Aquela
autoridade se reserva o direito de rejeitar, se houver interesse publico devidamente
comprovado, um ou todas as propostas sem que assista ao licitante o direito de
indenizagao (art. 49 da Lei n°8.666/93.).

11 — DA CONVOCACAO:
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11.1- Apds a homologagdo, a adjudicataria sera convocada para, no prazo de 05
(cinco) dias, contados do recebimento do aviso, assinar o contrato, desde que
atendidas todas as seguintes exigéncias:

a)Indicar preposto que a representara durante a vigéncia do contrato;

Apresentar os demais documentos que porventura sejam exigidos por ocasido da
convocacgao para subscrever o contrato;

b)A convocagao para assinatura do contrato sera feita via fac-simile, juntando-se o
comprovante de emiss&o, ou por correio, com aviso de recebimento, ou pessoalmente,
com seu recebimento documentado;

c)O ndo comparecimento da adjudicataria no prazo concedido para assinatura do
contrato implicara na perda de direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes legais
aplicaveis; e) O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, quando solicitado por escrito durante seu transcurso e desde que ocorra
motivo justificado e aceito por esta reparti¢ao;

f)Perdendo a adjudicataria o direito a contratagdo, ou havendo recusa em assinar o
contrato no prazo estabelecido, é facultado a esta reparticdo convocar os licitantes
remanescentes para fazé-lo em igual prazo e condi¢des, respeitada a ordem de
classificagao;

g)Decorrido o prazo de validade das propostas sem convocacédo para contratacao,
ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

12 — DO CONTRATO:

12.1 - Os servigos deverao ser iniciados no prazo de 05 (cinco) dias da expedi¢ao da
ordem de execucdo de servicos, que podera ser por modulo.

12.2- A contratada fica obrigada a afastar, mediante justificativa, dentro de 48
(quarenta e oito) horas apds o recebimento de comunicagdo escrita, qualquer
empregado ou contratado cujo comportamento na execugao do contrato for julgado
inconveniente por esta reparticao.

12.3- Cabe também ao setor responsavel elaborar normas e baixar orientagdes
visando a exata execucao do contrato.

12.4- Todas as correspondéncias deverdo ser feitas em papel timbrado desta
reparticdo. Na hipotese da contratada se recusar a assinar o recebimento no
competente livro carga, o mesmo documento devera ser enviado pelo correio,
registrado, considerando-se feita a comunicagao para todos os efeitos.
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12.5 - Nao serao aceitas invocacdes de desconhecimento como elemento impeditivo
do correto e integral cumprimento do contrato, ndao sendo aceitas reivindicagdes
posteriores sob quaisquer alegagdes.

12.6 - Se durante a vigéncia do contrato algum documento se encontrar vencido, fora
de sua validade, estando portanto irregular, é facultado a esta reparticdo, em qualquer
tempo, requerer a demonstragcao de regularizagdo desse documento ou condicionar a
continuidade da execugao contratual a referida demonstracao.

12.7 - A contratada devera comparecer em juizo de maneira espontanea, na hipétese
de qualquer reclamatodria intentada contra esta reparticdo a que tenha dado causa, € a
substituir no processo, arcando com todas as despesas decorrentes de eventual
condenacéo.

12.8 - Qualquer cesséao, subcontratacdo ou transferéncia feita sem autorizagcédo desta
reparticdo sera nula de pleno direito e sem qualquer efeito, além de constituir infragao
passivel das penalidades cabiveis.

12.9- Em caso de subcontratacdo, a Contratada permanecera solidariamente
responsavel com a subcontratada, tanto em relagdo a esta reparticdo como perante
terceiros, pelo perfeito cumprimento de todas as clausulas e condi¢gbées do contrato.

12.10- A contratada devera retirar do local da execugao dos servigos, por sua conta,
tudo o que for de sua propriedade, dentro de 30 (trinta) dias do posterior término do
contrato.

12.11- As alteragdes contratuais obedecerao a Lei Nacional n°8.666/1993.

12.12- As especificagdes do objeto e a proposta da contratada serdo parte
integrante do contrato, independentemente de transcrigao.

12- DA FISCALIZAGAO:

12.1 - A fiscalizagdo sera exercida por esta reparticdo, ou por quem por ela for
indicado, e através de elementos credenciados junto a Contratada. A existéncia da
acao fiscalizadora ndo exclui € nem diminui a completa responsabilidade da
contratada no que |he compete.

12.2 - Cabera a fiscalizagao exercer rigoroso controle na execugéo contratual, em
Pagina
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especial quanto a qualidade e prazo, fazendo cumprir todas as disposi¢des de lei e do
presente instrumento.

13- DOS PRECOS:
13.1 - Os pregos que vigorardo no contrato corresponder&o aos valores
propostos, com data base do més da proposta, que poderao ser reajustados
anualmente pela variacao do IGPM/FGV.

13.2 - Os referidos precos constituirdo, a qualquer titulo, a unica e completa
remuneragao pela execugao contratual e pelo pagamento de quaisquer encargos
dela resultantes.

13.3 - Nao havera 6nus para esta reparticdo na mobilizagado ou deslocamento
de pessoal necessario para a execugao contratual.

14— DO PAGAMENTO E DO ATRASO DO PAGAMENTO

141 — Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentagdo de notas
fiscais eletrbnicas especificando todos os produtos entregues, as quais deverao
ser atestadas pelo funcionario responsavel pelo recebimento.

142 — Gestor do contrato somente atestara a prestacdo dos
Servigos/Fornecimento e liberara a(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) para pagamento
quando cumprido pela CONTRATADA, todas as condi¢cdes pactuadas.

14.3 — DOS RECURSOS- Os recursos Administrativos cabiveis, contra atos
praticados neste procedimento licitatorio, sdo os contemplados no artigo 109 da
Lei n°® 8.666/93, com redacao das Leis n°s. 8.883/94 e 9.648/98.

15- DAS OBRIGACOES CONTRATADA/CONTRATANTE
15.1  — Além das responsabilidades resultantes da Lei n° 8.666/93 constituem
ainda obrigagdes e responsabilidades da Contratada:
a) Apds a homologacgéo da licitagdo, comparecer para assinatura do Contrato, no
prazo de até 05 (cinco) dias, contados do recebimento da convocagao formal,
conforme o caso;
b) Aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias até 25% (vinte e
cinco) por cento do valor total do contrato atualizado;
c) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizagdo da contratante;
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d) Manter durante toda a execucao do termo respectivo, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
contratacao.

15.2 - A contratante obriga-se a:

a) acompanhar a execugao do contrato;

b) rejeitar no todo ou em parte, os produtos em desacordo com o contrato;

c) proceder ao pagamento do contrato, na forma e prazo pactuados;

d) comunicar em tempo habil, a Contratada, a quantidade dos produtos a serem
fornecidos;

e) emitir as requisicdes respectivas, assinadas pela autoridade competente.

15.3 - Todas as despesas decorrentes do fornecimento dos equipamentos objeto,
inclusive a entrega no local indicado, correrao inteira e exclusivamente por conta
da futura contratada.

16 — DAS SANCOES
16.1 — O vencedor na ordem, que lhe suceder, estara sujeito as penalidades
previstas nos artigos 86 e seguintes da Lei n°. 8.666/93, bem como a multa de
10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta apresentada, a ser aplicada
em caso de desisténcia, apds o encerramento da fase de habilitagado, infringéncia
de qualquer das clausulas contratuais celebradas e/ou proposta apresentada.

17 — DO PRAZO DE VIGENCIA, DOS RECURSOS FINANCEIROS, DA DOTACAO

ORCAMENTARIA
17.1  — O prazo de vigéncia do contrato sera de doze (12) meses a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993.

17.2 — As despesas com a presente licitagdo, correrdo a cargo das Dotagdes
Orgamentarias 3.3.90.40.00.

17.3 - Os recursos necessarios aos pagamentos das despesas decorrentes
desta licitacdo séo oriundos dos Repasses recebidos pela da Camara Municipal de
Capéo Bonito.
18 — DAS PENALIDADES
18.1 - Ao Contratado, total ou parcialmente inadimplente, serdo aplicadas as sancdes
previstas nos arts. 86 e 87 da Lei Federal n.° 8.666/93, a saber:
| — Atraso injustificado na execugdo do contrato, sem prejuizo do disposto no
paragrafo 1.° do artigo 86 da Lei n.° 8.666/93, sujeitara o contratado a multa de
mora, calculado por dia de atraso na obrigagcdo nao cumprida na seguinte
proporcao:
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a) Atraso de até 30 (trinta) dias, multa de 0,1% (um décimo por cento) ao dia; e

b) Atraso superior a 30 (trinta) dias, multa de 0,2% (dois décimos por cento) ao
dia.
Il — Pela inexecugao total ou parcial desse contrato ou a recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela administracdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigagcdo assumida, sujeitando-o0 as seguintes
penalidades:

a) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagéo
nao cumprida, ou.

b) A aplicagcdo de suspensado temporaria para licitar e contratar com a
Municipalidade e/ou declaragao de inidoneidade, conforme previsto pelo artigo
87 da Lei 8.666/93.
§ 1° - A aplicagdo de uma penalidade ndo exclui a aplicagdo das outras,
guando cabiveis. A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada
ou cumulativamente com qualquer das demais, podendo ser descontada de
eventuais créditos que tenha em face da Contratante.
§ 2.° - As multas previstas nesta clausula ndo tém natureza compensatéria e o
seu pagamento nao elide a responsabilidade do Contratado por danos
causados a Contratante.

19 —RESCISAO - “Constituem motivo para resciséo do contrato aqueles elencados no art.
78 da lei 8.666/93, com as consequéncias previstas no art. 80 do mesmo diploma
legal.”

191 — E ressalvada a CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO, o
reconhecimento dos direitos em caso de rescisdo administrativa, previsto no Art.
79 da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores.

20 — DAS DISPOSICOESFINAIS
20.1 — Nao serao consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer
das disposicdes constantes do presente convite.

20.2 - Em nenhuma hipotese sera concedido prazo para apresentacdo das
propostas ou documentos exigidos na licitagdo e n&o apresentados na reunido de
recebimento.

20.3 — Nao serdo admitidas por qualquer motivo modificacbes, rasuras ou
substituicdes de propostas ou documentos apos a devida apresentagao.
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204 — SO tera direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar
reclamagdes ou recursos, assinar atas e contrato, os licitantes ou seus
representantes credenciados e os membros da comissao julgadora.

20.5 — A Comissdo Permanente de Licitagdao, em qualquer fase do certame,
podera promover diligéncias, visando esclarecer ou completar a instrugdo do
processo.

20.6 - Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a “Documentagao”
nao sera admitido o ingresso dos licitantes retardatarios.

20.7 — Ao Presidente da Camara fica assegurado o direito de revogar ou anular
a presente licitacdo, sem que caiba aos licitantes qualquer direito a reclamacgao ou
indenizagao.

20.8 — Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo perante a
administracdo o licitante que ndo o fizer até o segundo dia util que anteceder a

abertura dos envelopes de habilitag&o.

20.9 - Para dirimir as questdes relativas ao presente Edital, elege-se o Foro da
Comarca de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, com exclusado de qualquer outro.

20.10 - Maiores informacdes poderao ser obtidas na sede da Camara Municipal
de Capao Bonito, fone/fax: (15) 3543-8190, nos horarios das 08:00 as 14:15 horas

Capéo Bonito/SP, 15 de abril de 2020.

ADINAN MARTINS
PRESIDENTE
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratagédo de licenga de uso de programas de informatica (softwares) abrangendo
conversao total de banco de dados, instalacdo, manutencdo e capacitacdo dos usuarios de:
Contabilidade Publica (Execu¢do Orgamentaria, Financeira); Compras (Solicitagdes,
Autorizagdes, Processos Licitatérios, Contratos, Pregdo Presencial); Controle de Patriménio;
Recursos Humanos; Sistemas Web (Portal da Transparéncia), com o0s servigos iniciais e
complementares para a correta instalacao e utilizacdo dos sistemas informatizados, pelo periodo
de 12 (doze) meses.

IMPLANTAGAO DE PROGRAMAS

1 - Conversao de bases de dados

1.1 - Os dados que compdem as bases de informacdes atualmente existentes deverdo ser
convertidos imediatamente para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor
do certame conforme os departamentos descritos abaixo.

1.2 - O sistema devera integrar os médulos/software, proporcionando aos profissionais responsaveis
administrar os servigos oferecidos pela Camara de maneira centralizada, além de agilizar e melhorar
todo o processo.

1.3. A conversdo de anos anteriores dos arquivos devera ser referente aos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto o modulo de Patrimdnio, cuja conversdo devera ser de todos os anos constantes na base,
sem custo adicional.

1.4. Para a conversao de dados, a Administracdo fornecera, juntamente com a ordem de servicos,
0s arquivos com os respectivos layouts, dicionario de dados e tabelas de relacionamento, com as
descricdes de cada campo, para que a Contratada possa iniciar os servicos.

1.5. A conversao de dados, a implantacdo dos sistemas e ministrar a capacitacao de pessoal no
prazo de até 40 (quarenta) dias, contados do recebimento da ordem de servigos e de tais arquivos
juntamente com os respectivos layouts, dicionario de dados e tabela de relacionamentos, mediante
protocolo com a devida validagao por parte da empresa vencedora.

2. Ambiente Web

2.1. Para os modulos Web deverdo ser hospedados nos servidores desta Administragdo, sendo de
sua responsabilidade a sua publicagdo externa e geracéo dos links de acesso a ser publicado no site
da contratante.

2.2. Devera ser instalado no IIS (Internet Information Services) verséo 7 ou superior.

2.3. Deverao ser compativeis com os principais navegadores do mercado, Internet Explorer, Firefox
e Chrome em suas versdes mais recentes.

3. Suporte técnico:

3.1. O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado na sede da Camara Municipal, por
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técnico apto a prover o devido suporte ao software, com o objetivo de:

3.2. Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagao e utilizagao dos softwares;

3.3. Auxilio na recuperagao da base de dados por problemas originados em erros de operacéo,
queda de energia ou falha de equipamentos, desde que exista backup adequado para satisfazer as
necessidades de seguranga;

3.4. Capacitacao dos usuarios da Administragdo Municipal na operacéo ou utilizagdo do software em
funcdo de substituicdo de pessoal, tendo em vista demissdes, mudangas de cargos, etc.,

3.5. Elaboragcdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizagdo dos softwares apos a
implantagdo e utilizacdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgdo Governamental,
Instituicdo Bancaria, Grafica, Tribunal de Contas, auxilio na legislagédo, na contabilidade e na area de
informatica, entre outros.

3.6. A contratada devera prestar suporte técnico de segunda a sexta-feira das 08:00 as 17:00 horas,
por telefone, e-mail ou conexdo remota.

3.7. A ferramenta de conexdo remota devera ser gratuita para a contratante além de ser executada
sem a necessidade de se fazer a instalagéo.

3.8. A ferramenta de conexéo devera possuir criptografia em sua conexéo além de sempre indicar ao
usuario que alguém esta conectado em seu computador.

4. Capacitacao de pessoal

4.1.A contratada se obriga dar capacitagdo de usuarios no limite de 15 (quinze) servidores publico.
4.2. As capacitagdes deverao ser aplicadas para até 10 (dez) usuarios por vez, com duragao de
aproximadamente 6 (seis) horas.

4.3. As capacitacbes de pessoal serdo efetuadas nas instalagbes da Administracdo, através de
equipamentos e materiais didaticos da CONTRATADA.

4.4. Caso a Administracdo entenda necessario, as capacitacdes poderdo ser transferidas para a
sede da CONTRATADA, as expensas da CONTRATANTE.

5. REQUISITOS TECNOLOGICOS

A fim de estabelecer uma padronizagcdo que permita a manutencéo e a compatibilidade dos arquivos
e aplicativos contemplados no software a ser adquirido o mesmo devera obrigatoriamente obedecer
no minimo os seguintes padrdes técnicos e operacionais abaixo descritos:

1.1. Ser executados em ambiente multiusuario, em arquitetura cliente-servidor, sem limite para
usuarios a serem cadastrados.

1.2. Utilizar o protocolo TCP/IP versao 4 e superior como meio de comunicagao na rede.

Esta Administracdo se prontifica a criar um ambiente operacional adequado e de acordo com a
especificacdo da CONTRATADA, porém sem nenhuma interferéncia e/ou responsabilidade da
mesma.

1.3. Os sistemas e banco de dados ficardo hospedados nos servidores desta Administragao,
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inclusive podera ficar com a posse das senhas de Administradores, sendo de sua responsabilidade a
guarda das informagbes do mesmo, elaboragdo de backup e também pela manutengcdo dos
computadores, servidores e ambiente de rede.

1.4. Permitir sua execugao em Sistema Operacional Windows 7 e superior nas estacdes de trabalho
e Windows 2008 R2 e superior nos servidores.

1.5. Possuir arquitetura cliente-servidor sem limites de usuarios simultaneos.

1.6. A linguagem a ser apresentada no sistema devera ser o Portugués do Brasil.

1.7. Devera possuir ferramenta prépria de backup.

1.8. Possuir ferramentas que permitam atualizar os sistemas presentes no servidor de aplicacdes e
estacdes de trabalho.

1.9. Possuir ferramenta de permita atualizar o servidor de aplicativos a partir do site da contratada.
1.10. Possuir recurso de informar usuario/senha com permissées de administrador das estagdes de
trabalho para ser usado pelo sistema quando necessario.

1.11. Qualquer conexdo da ferramenta de atualizagdo com o site da contratada devera ser feita com
seguranga através do protocolo HTTP e/ou HTTPS.

1.12. Possuir recursos para salvar os relatérios nos formatos XLS e/ou DOC e/ou PDF quando
pertinente.

1.13. Os principais relatérios deverdo ter a possibilidade de adicionar campo de assinatura do
responsavel.

1.14. Os relatérios deverao ser pré-formatados e constar no menu do sistema, sendo dispensado a
necessidade de uso de gerador de relatorios para elabora-los.

1.15. Devera ter a opgédo de associar previamente pelo administrador o brasdo a ser utilizado nos
relatérios.

1.16. Sempre que houver alteragdo de legislagdo referente a normas e portarias do Egrégio TCE-SP,
LRF, 1.17.Legislagdo trabalhista, Legislagdo das licitagbes, alteraggo do AUDESP e demais
legislagbes que refletem na boa forma de execug¢do do objeto, devera ser customizado sem qualquer
onus.

2. Requisitos de Segurancga

2.1. O acesso ao sistema so6 podera ser feito mediante a validagcédo de usuario e senha no mesmo.
2.2. Ao cadastrar um usuario devera ser possivel definir suas permissées com a possibilidade de
liberar uma fungdo ou menu como somente leitura ou gravagao.

2.3.Na criagdo do usuario, o sistema devera ter como opg¢édo a possibilidade de gerar chave de
seguranga para o usuario e para o administrador do sistema.

2.4. Os Cdbdigos chave de seguranca deverao ser enviados para o e-mail cadastrado do usuario e
para o e-mail do administrador do sistema.

2.5.0s usuarios deverao poder trocar sua senha sem a necessidade de acionar o departamento de
tecnologia.

2.6. Caso houver como componentes dos sistemas arquivos executaveis, Dlls e OCX os mesmos
deveréo ser assinados digitalmente pela CONTRATADA.
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2.7. Utilizar uma base de dados unica ou integrada, relacional, padrao SQL para todos os sistemas.
2.8. O sistema gerenciador de banco de dados (SGBD) da aplicagao devera ser de procedéncia
reconhecida no mercado além de ter suporte técnico no Brasil pela propria empresa desenvolvedora.
2.9. O SGBD (sistema gerenciador de banco de dados) do sistema devera possuir interface grafica
de administragdo, com controles de acesso por usuarios com opg¢des de niveis de acesso e fungdes
de backup.

ESPECIFICACOES DOS PROGRAMAS

CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA (EXECUGAO ORGCMENTARIA, FINANCEIRA)
1.Este médulo devera atender as exigéncias legais no que tange a area contabil referente as
seguintes legislacoes.

2.Lei Federal n° 4.320/64;

3.Lei de Responsabilidade Fiscal;

4.Lei Complementar n° 131/2009;

5.Decreto n® 7185 de 27/05/2010;

6.Portarias da STN;

7.Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo

8.Portarias do Ministério da Fazenda;

9.Portarias do Ministério da Previdéncia Social,

10.0 sistema devera possuir estrutura para gestdo do planejamento publico contemplando as
trés pecas de planejamento PPA, LDO e LOA.

11.0 sistema devera possuir estrutura satisfatéria para a execugdo orgcamentaria,
contemplando, todas as etapas da despesa publica bem como controle e registro da
movimentacao financeira.

12.Devera ter automatizacdo de exportagdo de dados pertinentes a cumprir todas as
exigéncias legais das legislagbes ja mencionadas.

13.Devera possuir mecanismos para registro dos fatos contabeis independentes da execugao
orcamentaria e por competéncia.

14.Devera satisfazer os controles necessarios ao acompanhamento dos contratos nas etapas
que se realizagao no ambito contabil.

15. Planejamento

16.0 sistema devera possuir cadastros de entidades com as informag¢des minimas de cdodigo,
descricdo, CNPJ e tipo da entidade.

17.Possuir cadastro de unidade orgamentaria com as informagdes minimas de codigo
formatado com mascara, descrigédo, area de abrangéncia da unidade, legislagédo de criagéo
€ meios para correlaciona-las ao cadastro de unidades do TCE/SP.
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18.Possuir cadastro de funcionais com o cadastro das funcionais padrbes ja pré-carregadas e
a possibilidade de criacdo das atipicas.

19.Possuir cadastro de programas com as informagdes minimas de cédigo do programa com
formatagdo pré-definida, vinculagdo a unidade orgcamentaria responsavel, descricio,
identificag&o do tipo programa, objetivo e justificativa para sua criagéo.

20.Possuir cadastro dos indicadores do programa e seus quocientes de avaliagao.

21.Possuir identificagdo de quais programas séo prioridades no planejamento.

22.Possuir cadastro de indicadores com informagdes minimas de codigo, descrigdo e unidade
de medida.

23.Possuir cadastro de ag¢des com informagdes minimas de codigo, descrigdo, tipo e
vinculacao a indicador.

24 . Possuir cadastro de funcionais programaticas do planejamento com os campos minimos de
institucional, funcional, programa e agdo e para informar os valores financeiros e
quantitativos para cada ano do planejamento.

25.Possuir cadastro das metas fiscais da LDO.

26.Possuir cadastro de categorias econbmicas de despesa e destinagbes de recurso com o0s
dados padrdoes do estado conforme tabela preestabelecida pelo TCE, com no minimo os
campos de codigo, descricdo e indicador se a categoria econbmica permite ou nao
movimentacgao, permitir que o cadastro possa ser desdobrado de forma mais analitica.

27.Possuir mecanismo de alteragdo do formato dos niveis das categorias econdmicas
permitindo-se criar mais niveis inclusive durante a execugédo orgamentaria.

28.Possuir cadastro de fixagdo da despesa com no minimo os campos codigo reduzido
referente ao cadastro, institucional, funcional, programa, agao, tipo da dotagéo, categoria
econdmica, entidade a qual pertence, destinacado de recurso, valor or¢cado e distribuicdo da
programagcao financeira para o exercicio.

29.Controlar o planejamento inicial e suas alteragdes por legislagdo e mantendo histérico de
todas as legislagbes anteriores do ciclo.

30. Possuir ferramenta que permita iniciar o projeto da LDO a partir dos dados do PPA, iniciar
o projeto da LOA a partir da LDO, iniciar o projeto da LOA a partir da LOA do exercicio
anterior e iniciar o préximo PPA a partir do PPA atual.

31.Devera possibilitar a impressdo dos seguintes relatorios padronizados pelo TCE e estes
poderao ser emitidos por legislagao especifica conforme especificado pelo usuario;

32.Anexo | — Planejamento Orgamentario;

33.Anexo Il — Descrigao dos Programas Governamentais/Metas/ Custos - PPA;

34.Anexo lll — Unidades Executoras e Ac¢des voltadas ao Desenvolvimento do Programa
Governamental - PPA;

35.Anexo IV — Estrutura de Orgéos, Unidades Orgamentarias e Executoras - PPA;

36.Anexo V — Descrigdo dos Programas Governamentais/ Metas/ Custos para o Exercicio -
LDO;
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37.Anexo VI — Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa
Governamental - LDO.

38.Anexo VIl — Analitico da Despesa — LOA;

39.Possuir ainda relatorios cadastrais de cada cadastro efetuado no sistema para possibilitar a
conferéncia das pegas de planejamento com opgédo de emissdao conforme filtro de sua
legislacéo de criagéo e alteragéo.

40.Possuir relatorio resumido para conferéncia das trés pegas de planejamento.

41.Devera possibilitar a impressao de relatérios que atendam o previsto no artigo 2° da Lei
4.320/64 1° e 2° paragrafos sendo eles:

42.Quadro das dotagdes por 6rgaos do Governo e da Administragéo;

43.Quadros demonstrativo das despesas;

44.Possuir mecanismo que através dos dados cadastrados da fixacido da despesa, distribua
automaticamente os valores orgados em cotas divididas pelos doze meses, permitir
também a distribuicdo manual destes valores mesmo apds a distribuicdo automatica.

45. Emitir relatério da programacéo financeira mensal de desembolso.

46.Permitir a elaboragao do orgamento da despesa conforme qualquer nivel parametrizado de
destinagao de recurso e conforme qualquer nivel parametrizado de categoria econémica de
despesa.

47.Permitir a elaboragcdo do orcamento da despesa conforme unidades orcamentarias ou
unidades executoras.

48.Execugado Orgamentaria e Financeira

49.Possuir mecanismo para liberacdo da execucdao orcamentaria apdés a aprovacdo do
orcamento que também iniba a possibilidade de alteracdo da proposta orcamentaria.

50.Possuir mecanismo que permita que os dados do exercicio sejam transportados para o
exercicio atual, sendo estes dados os cadastros e os saldos, tais como cadastros de
fornecedores, restos a pagar, contratos, compensagdes, saldos extra orgamentarios,
pendéncias de conciliagdes bancarias, suprimentos financeiros, ficha extra orcamentarias,
restos a pagar, bancos, destinacbes de recurso, adiantamentos que nao receberam
prestacdo de contas, saldos contabeis e saldos permanentes de cadastros de ativos
permanentes, passivos permanentes, provisdes, patriménio e depreciacoes.

51.Permitir durante a execucdo orgcamentaria a adigdo ou remocado de niveis dentro do
cadastro de destinagcdes de recurso, possuindo mecanismo automatizado que adeque os
dados ja existentes a nova formatagao.

52.Permitir durante a execucdo orgcamentaria a adicdo ou remocado de niveis dentro do
cadastro de categorias econdmicas de despesa, possuindo mecanismo automatizado que
adeque os dados ja existentes a nova formatagéao.

53.Permitir durante a execucdo orcamentaria a inclusdo de novas dotagdes com as mesmas
informacdes minimas da fixagdo da despesa na fase de elaboracédo do orgamento.

54.Permitir o cadastro de novas dotacdes durante a execugdo or¢camentaria com as mesmas
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informacdées minimas da fixacdo da despesa, podendo estas dotagdes ser créditos
suplementares, especiais ou extraordinarios, consistindo se a funcional programatica esta
aprovada na LDO bloqueando caso nao esteja.

55.Possuir cadastro de fornecedores para execugao orgamentaria, que possua mecanismo
para desativacdo do fornecedor o deixando inabilitado para novas movimentacdes e
também consistir os cadastros para que nao haja duplicidades.

56.Possuir mecanismo para reprogramagao financeira da despesa, redistribuindo os valores
programados inicialmente ja atualizados conforme as alteragbes orgcamentarias, consistindo
o saldo da dotagao por més assim s6 permitindo a reprogramacgéao desde que haja saldo
existente para a dotacao, exibindo para facilidade do usuario os valores comprometidos por
més conforme os empenhos, as reservas de dotacao e as alteracdes orcamentarias.

57.Efetuar reserva de dotagdo com o comprometimento automatico da dotacdo por cota
mensal programada, permitir informar na reserva seu histérico, a qual processo de despesa
se vincula, informando a respectiva modalidade e numero quando for o caso.

58.Possibilitar a anulagao da reserva de dotagao liberando o valor comprometido de cada cota
para efetivacdo da despesa.

59.Possuir emissdo de empenho com os campos minimos de tipo de empenho, dotacéo,
categoria econdmica, destinacado de recurso, fornecedor, se o processo € de adiantamento
ou ndo, modalidade de despesa, numero de licitacdo conforme a necessidade da
modalidade, processo, os itens de seu histoérico, distribuicdo de centro de custo e valor que
podera ser distribuido em cotas caso o empenho seja global ou estimativo.

60.Consistir na emissdo de empenho se as cotas mensais da programacao financeira
suportam o valor do empenho.

61.Devera impedir empenho de adiantamento caso existam processos de adiantamento
concedidos sem baixa de responsabilidade de acordo com quantidade estabelecida em
parametro para o fornecedor ao qual sera emitido o novo adiantamento.

62.Lancamento de decreto de alteragdo orgamentaria vinculada a lei autorizadora, garantindo
o equilibrio orgcamentario em seu langamento, garantindo as adequacgdes necessarias ao
equilibrio do orgamento com medidas necessarias a alteragdo da programagao financeira
dos suprimentos financeiros.

63.No momento da emissdo de empenho devera possuir meio para que seja vinculado ao
empenho contratos, também devera consistir se a categoria econédmica do empenho condiz
com os tipos de contratos e se estes possuem saldo suficiente para comportar o valor do
empenho, a emissao do empenho amortizara o saldo deste imediatamente.

64.No momento da emissédo de empenho devera possuir meio para que seja vinculado ao
empenho, ativos ou passivos permanentes, para sua baixa ou incorporagao automatica.

65.No momento do empenho permitir a este a vinculagdo da reserva de dotacdo e no
momento da vinculagdo permitir ao usuario a anulagdo da reserva de dotagdo para
liberagcdo da programacgéo financeira e possibilitar a efetivagdo da despesa.
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66. Consistir no momento da emissdo do empenho se o fornecedor esta apto para despesa.

67.Consistir no momento da emissédo do empenho se a categoria econbmica de despesa é
analitica e se a destinacao e de recurso € analitica.

68. Consistir no momento da emissdo do empenho se a categoria econébmica de despesa e a
destinacio e de recurso sdo compativeis com a dotagao utilizada.

69.Caso o empenho se refira a um processo de adiantamento o sistema devera consistir se o
fornecedor € uma pessoa fisica.

70.Possuir pesquisa de historico de empenho que permita a reutilizagcdo de histéricos de
empenhos ja emitidos com o objetivo de facilitar a digitagdo do usuario.

71.Permitir a anulagéo total ou parcial dos empenhos: ordinarios, globais e estimativos, com
retorno do saldo para a dotagao especifica da despesa.

72.Possuir liqguidagdo da despesa com as informagdes minimas de empenho, data de
vencimento, descrigdo, responsavel, valor e permitir que se informem os documentos que
comprovem a veracidade da despesa.

73.Devera possuir mecanismo para que no momento da liquidagcédo sejam vinculados estoques
ou imobilizados para incorporagao automatica conforme a efetivagao da liquidagao.

74.Devera possuir no momento da liquidagdo mecanismo que permita a emissao automatica
da ordem de pagamento aproveitando as informagdes da liquidagao.

75.Devera consistir no momento da liquidagdo se o empenho possui saldo suficiente para o
lancamento.

76.Consistir caso informado se a soma dos documentos comprobatorios € igual ao valor da
liquidacao.

77.Permitir que se informe as retengdes no momento da liquidacéao.

78.Permitir a anulagédo da liquidagdo no valor total ou parcial, no momento da anulagéo da
liquidagdo caso esta esteja vinculado ao estoque ou imobilizado, realizar estorno desta
entrada de forma automatizada.

79.Possuir mecanismo de pagamento em que possa se processar 0S pagamentos
orcamentarios, extra orgcamentarios, de restos a pagar e de suprimentos financeiros na
mesma tela.

80. Permitir informar as retengcbes no momento do pagamento.

81.Possuir mecanismo de pagamento em que uma despesa seja paga através de varios
documentos e varios bancos.

82.Possuir mecanismo que possibilite o pagamento de varias despesa em um unico
pagamento inclusive informando retengdes quando for o caso.

83.Possuir mecanismo de montagem prévia dos pagamentos antes de sua efetivagdo, como
emissao de relatorio dos pagamentos montados e ainda nao efetivados.

84.No momento das retencdes do realizavel extra orgcamentario possuir vinculagcdo com a
despesa paga para gerenciamento do saldo realizavel por pagamento extra orgamentario.

85.Permitir o estorno de pagamento e neste estornar automaticamente todas as retencoes.
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86.Na emissdo de documentos extra orgcamentarios para pagamento de depdsitos e
consignagao possuir vinculagdo com as retengbes e ingressos extra orgamentarios
langadas para gerenciamento do saldo flutuante por langamento de ingresso extra
orcamentario.

87.Possuir mecanismo de entrada de devolugdo de adiantamento que processe
automaticamente, o estorno de pagamento, a anulagdo da liquidagdo e a anulagdo do
empenho parcialmente ou totalmente de acordo com o valor devolvido e mantenha o
empenho pendente de prestagao de contas.

88.Possuir mecanismo de prestacdo de contas devolucdo de adiantamento que processe
automaticamente, o estorno de pagamento, a anulagdo da liquidagao e a anulagao do
empenho parcialmente ou totalmente de acordo com o valor devolvido e efetive a
prestacdo de contas de prestagcado de contas, possuindo também a possibilidade de se
informar os documentos comprobatérios da prestagao de contas do adiantamento.

89.Diferenciar os adiantamentos cancelados dos devolvidos integralmente ja que os
cancelados ndo possuem prestacio de contas.

90. Permitir o pagamento parcelado de liquidagdes através de mais de um pagamento sobre a
mesma liquidacao.

91.Quando o usuario anular uma liquidagdo de restos a pagar processado cancelar o valor
correspondente de forma automatica da nota de empenho uma vez que restos a pagar
processado do exercicio anterior ndo pode voltar a ser ndo processado.

92.Possuir mecanismo de langamento para as transferéncias bancarias.

93.Possuir mecanismo de ingresso que suporte langamentos extra orgamentarios e
suprimentos financeiros com no minimo as informagcdes de banco, cadastro extra
orcamentario ou de suprimento financeiro, documento e valor do langamento.

94. Permitir o estorno parcial ou total dos ingressos sempre vinculado ao langamento que sera
estornado para possibilitar o gerenciamento e rastreamento de qual langamento foi
estornado.

95.N&o permitir que um langamento de ingressos seja estornado além de seu valor.

96. Possuir cadastro de contas bancarias com as informagdes minimas de codigo de cadastro,
formato para impressdo de cheques, dados da conta bancaria, entidade, tipo de conta,
institucional, destinacéo de recurso e conta contabil.

97.Possuir mecanismo de conciliagdo bancaria que mantenha registro de todas as
conciliagdes anteriores, o usuario podera realizar conciliagdo bancaria na periodicidade que
quiser.

98. Possuir mecanismo de envio dos pagamentos ao banco de forma eletrénica.

99. Emitir relatérios que permitam a visualizagdo dos movimentos de ingressos, com opgdes
de filtro de data e emissao analitica, por dia ou por més.

100. Emitir relatério de movimentag&o de ingressos que possa ser filtrado por cadastro e
que possua quebra de pagina por cadastro.

Pagina

25



CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
CNPJ: 57.054.793/0001-49

Endereco: Av. Capitdo Calixto de Almeida, n° 131, Capao Bonito
Telefone: (15) 3543-8190

Processo n.° 0045/2020 - Carta Convite n° 001/2020

SECRETARIA
101. Emitir relatério que demonstre de forma mensal os valores recebidos, o percentual
realizado em relagao ao orgado por més e acumulado, e o percentual ainda nao realizado.
102. Emitir balancete de receita que possa ser filtrado por periodo, detalhe as destinacbes

de recurso, que possua as informacdes minimas de cadastro, descrigdo, valor arrecadado
até o periodo anterior, valor arrecadado no periodo solicitado, valor total arrecadado,
permitir ainda selecionar quais destas informagdes serdo exibidas, qual a fonte da letra, a
posicao da informacao, o tamanho da fonte e o comprimento que ele ira dispor no relatério
e ainda permitir a gravacgao deste layout para futura reutilizago.

103. O sistema devera imprimir conforme solicitado por parametro notas de empenho,
liquidagao, ordem de pagamento, reserva de dotagao, comprovante de arrecadagao e suas
respectivas anulacdes e estornos durante os processos de langcamento pelo usuario assim
nao necessitando impressao posterior através de outro mecanismo.

104. Emitir relatério de fornecedores cadastrados.

105. Emitir relatério com a listagem das dotagdes.

106. Emitir notas de empenho por data e numero.

107. Emitir anulagdes de empenho por data e numero.

108. Emitir notas de liquidacéo por data e numero.

1009. Emitir anulagdes de liquidagao por data e numero.

110. Emitir notas de reserva de dotacao por data e numero.
111. Emitir anulagdes de reserva de dotagao por data e numero.

112. Emitir relatérios da despesa empenhada por data, numero, dotacdo, institucional,
funcional, programa, ac&o, categoria econdmica de despesa, destinacdo de recurso,
fornecedor e processo.

113. Emitir relatérios da despesa liquidada por data, numero, dotagao, institucional,
funcional, programa, acéo, categoria econdmica de despesa, destinagdo de recurso e
fornecedor.

114. Emitir relatérios da despesa paga por data, numero, dotagéao, institucional, funcional,
programa, agao, categoria econémica de despesa, destinagdo de recurso, fornecedor e
banco.

115. Emitir relat6rio de controle dos saldos dos empenhos com as informacdes de saldo do
empenho a liquidar e saldo liquidado, para facilitar a analise de restos a pagar.

116. Emitir balancete de despesa que possa ser filtrado por periodo, selecionado por
fundos, detalhe as destinagdes de recurso, que possua as informagdes minimas de
cadastro de funcional programatica, dotagao inicial, dotagdo atualizada, saldo da dotagao,
reservado, disponivel, destinacido de recurso, valor empenhado até o periodo anterior,
valor empenhado no periodo solicitado, valor empenhado total, valor liquidado até o
periodo anterior, valor liquidado no periodo solicitado, valor liquidado total, valor pago até o
periodo anterior, valor pago no periodo solicitado, valor pago total e saldo processado
permitir ainda selecionar quais destas informagdes serdo exibidas, qual a fonte da letra, a
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posicao da informacao, o tamanho da fonte e o comprimento que ele ira dispor no relatério
e ainda permitir a gravagao deste layout para futura reutilizagéo.

117. Emitir relatério de controle do adiantamento, oferecendo controle dos pendentes de
baixa responsabilidade, os que ja foram baixados, a posigdo consolidada, inclusive os
adiantamentos de exercicio anterior que passaram sem baixa de responsabilidade.

118. Emitir comparativos da despesa fixada com a executada.

119. Emitir relatérios de acompanhamento da programagao financeira inclusive por
destinacio de recurso.

120. Emitir quadro demonstrativo das alteragcdes orcamentarias.

121. Emitir relatério que permita o acompanhamento e gerenciamento das alteragbes
orcamentarias, demonstrando as alteracdes orcamentarias da despesa e seus recursos, e
individualizando as transposi¢des, transferéncias e remanejamentos.

122. Permitir a leitura do arquivo de retorno de depdsitos judiciais e emitir o relatorio.

123. Emitir o movimento diario de caixa e bancos, ingressos, despesa e transferéncias.

124. Emitir boletim de caixa.

125. Relatorios de contas a pagar por periodo, dotagdo, institucional, vencimento,
destinacao de recurso e credor.

126. Emitir extrato bancario.

127. Emitir conciliagdes bancarias.

128. Emitir relacdo das contas bancarias.

129. Emitir relatério que permita identificar as movimentagdes financeiras que foram

realizadas com recursos incorretos.

130. Emitir recibos de pagamento.

131. Emitir relatério de retengdes langadas.

132. Emitir relatério regencial que permita que seja feita conciliagdo entre ingressos extra
orcamentarios e pagamento extra orcamentario, que demonstre a vinculagdo entre os
ingressos e pagamentos e permita que se encontrem as diferengcas entre os valores
recebidos e pagos de forma analitica.

133. Todos os relatérios da execugao orcamentaria, financeira, demonstrativos contabeis,
diario, razéo e balancete contabil, devem conter os dados de emitente, data de emissao do
documento e o sistema utilizado para emissao. O ndo atendimento do item desclassifica a
empresa licitante.

134. Execucado dos controles dos atos potenciais.

135. Possuir cadastro de contratos com as informagdes minimas de numero, ano,
entidade, contratante ou contratado dependendo do tipo de contrato, modalidade, licitacao,
processo, valor, historico, data de assinatura e data de término.

136. Possuir cadastro de aditivos de contratos com as informagcdes minimas de numero,
ano, numero e ano do contrato, assinatura, histérico e podendo ser o aditivo de valor e
prazo, prazo ou valor.

Pagina

27



CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
CNPJ: 57.054.793/0001-49

Endereco: Av. Capitdo Calixto de Almeida, n° 131, Capao Bonito
Telefone: (15) 3543-8190

Processo n.° 0045/2020 - Carta Convite n° 001/2020

SECRETARIA
137. Possuir mecanismo para ajustes, corregdes e baixa do saldo dos contratos com as
informacdes minimas de numero do langamento, contrato, histérico e valor.
138. Emitir relatérios que permitam acompanhar a movimentagdes dos contratos, que

serdo alimentadas automaticamente por sua vinculagdo com as despesas, assim podendo
se apurar o saldo dos contratos.

139. Emitir relatério resumido dos contratos para avaliacdo de seus montantes e
conferéncia contabil, que permita a analise das posicbes dos contratos empenhado,
liquidado ou pago.

140. Emitir relatério analitico dos contratos que permita a avaliagdo da execugao
orcamentaria do contrato, a movimentagao por competéncia e a movimentacgao financeira,
bem como a movimentagdo de ajustes, corregcdes, baixas e aditamentos em um unico
relatério, podendo filtrar por contrato, periodo de assinatura, periodo de vencimento, tipo e
credor.

141. Possuir mecanismo de cadastro de compensagdes com as informacdes minimas de
credor/devedor, conta contabil, data, descri¢ao, valor e historico.

142. Possuir mecanismo para atualizagdo e baixa do saldo das compensagdes com as
informacdes minimas de numero do langcamento, compensacao, histérico e valor.

143. Emitir relatério resumido das compensacdes para avaliagcdo de seus montantes e
conferéncia contabil.
144. Emitir relatério analitico das compensagdes que permita a avaliacdo da

movimentagao podendo filtrar a compensacéao especifica e/ou por periodo

145. Movimentacao independente da execugao orcamentaria

146. Possuir mecanismo de movimentacdo de valores permanentes de forma
independente da execugao orgamentaria, sendo estes valores depdsitos judicias, estoques,
imobilizado, ativos permanentes de outras naturezas, provisdes, passivos reconhecidos por
competéncia, divida fundada e passivos permanentes de outras naturezas.

147. A movimentacao de permanentes sera feita por meio de cadastros, atualizacdes e
baixas, também poderao ser feitos langcamentos de contas retificadoras para estes itens, de
acordo com cada grupo, os cadastros de permanentes poderdo ser vinculados com a
execugao orgcamentaria para que os ativos sejam incorporados pela despesa e 0s passivos
amortizados pela despesa.

148. A movimentacdo de passivos permanentes devera alimentar automaticamente o
Anexo 16 - Demonstracdo da Divida Fundada, o usuario devera ter a opcao de incluir ou
nao o passivo permanente na divida fundada.

149. Emitir relatorios resumidos e analiticos dos itens permanentes cadastrados e
movimentados, inclusive de seus langamentos redutores, em estoques, imobilizados e
passivos permanentes.

150. Possuir mecanismo de permutagdao entre contas permanentes para langamento de
entrada e saida concomitantes entre itens do permanente sem a necessidade de variagao
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patrimonial ativa ou diminutiva.

151. Possuir possibilidade de langamento dos agios e desagios no ambito permanente
apenas sem afetar o resultado orgamentario ou financeiro.

152. Possuir mecanismo de entrada de estoques e imobilizado através da etapa em
liquidacdo utilizando-se as entradas do imobilizado e estoques de seus proprios
departamentos através de seus modulos quando integrado.

153. Os movimentos em liquidacéo deverao ser liquidados pela contabilidade.

154. Devera consistir o saldo do empenho considerando os langamentos em liquidagao
como comprometendo seu saldo.

155. O movimento em liquidagao n&do podera ser estornado caso esteja liquidado, para isso
sera necessaria prévia anulacao da liquidacao.

156. Movimentos da execugdo orgamentaria que estejam vinculados a cadastros
permanentes ndo poderdo ser lancamentos em montantes superiores ao saldo do item a
qual estiver vinculado caso este seja passivo e vinculado com a despesa.

157. Emitir extratos dos itens permanentes aonde seja detalhado seu movimento seja ele
dependente ou independente da execucédo orcamentaria, com filtros de periodo e item de
cadastro.

158. Possuir relatério da etapa em liquidagao detalhado e resumido.

159. Demonstrativos Contabeis e remessas de informagdes

160. Emitir conforme estabelecido pela lei 4.320/64 e padronizado através de
portarias os seguintes anexos, sempre conforme os modelos e portaria vigentes:

161. Anexo 2 - Natureza da Despesa Consolidagéo Geral por Orgéo;

162. Anexo 2 - Natureza da Despesa Consolidagao Geral por Unidade Orgamentaria;

163. Anexo 6 - Demonstragao da Despesa por Programa de Trabalho;

164. Anexo 7 - Demonstragao da Despesa por Projeto/Atividade;

165. Anexo 8 - Demonstracao da Despesa por Vinculo;

166. Anexo 9 - Demonstracdo da Despesa por Orgéo e Funcgao;

167. Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

168. Anexo 12 — Balango Orgamentario;

169. Anexo 13 - Balango Financeiro;

170. Anexo 14 — Balango Patrimonial;

171. Anexo 15 — Demonstracao das Variagdes Patrimoniais;

172. Anexo 16 — Demonstracao da Divida Fundada Interna;

173. Anexo 17 — Demonstracao da Divida Flutuante;

174. Anexo 18 — Demonstracao dos Fluxos de Caixa;

175. Anexo 19 — Demonstracao das Mutacdes no Patrimonio Liquido.

176. Emitir para auxilio na elaboragao de notas explicativas em ateng¢ao ao que pede
o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico os seguintes relatorios:

177. Demonstrativo que detalhe as despesas intraorcamentarias do Anexo - 12;
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178. Demonstrativo da despesa por tipo de crédito orgamentario;
179. Demonstrativo que auxilia na apuracao das alteragbes orgcamentarias e demonstre os

recursos dos créditos adicionais;

180. Demonstrativo que detalhe a origem das variagbes patrimoniais aumentativas e
diminutivas totalizada por fato contabil ou por conta contabil, quando fato contabil
demonstrar as contas contabeis que o compde quando conta contabil demonstrar os fatos
que a afetaram.

181. Exportar em nos formato XML estabelecido pelo TCE/SP os seguintes arquivos
para remessa de informacgao:

182. Cadastro contabil;

183. Conta contabil;

184. Conta corrente;

185. Conciliagao bancaria;

186. Balanco;

187. Emitir diario, raz&o e balancete contabil.

188. Exportar conforme estabelecido pela STN os dados referentes ao SICONFI -
Sistema de Informag6es Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro os seguintes
dados:

189. RREO simplificado em Excel;

190. RREO Completo em Excel,;

191. RGF Quadrimestral em Excel;

192. RGF Semestral em Excel;

193. DCA em Excel;

194. MSC — Matriz de saldos contabeis em CSV e XBRL.

195. Emitir os Relatérios Resumidos da Execug¢ao Orgcamentaria conforme portaria
STN mais atualizada, podendo ser processados individualmente ou de uma vez so:

196. Anexo | — Balango Orgamentario;

197. Anexo Il — Demonstrativo da Execug¢ao das Despesas por Fung¢ao/Subfungao;

198. Anexo VI — Demonstrativo do Resultado Primario;

199. Anexo VIl — Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Org3o;

200. Anexo XIV — Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucéao
Orgamentaria.

201. Emitir os Relatérios de Gestao Fiscal conforme portaria STN mais atualizada,
podendo ser processados individualmente ou de uma vez sé:

202. Anexo | — Demonstrativo da Despesa com pessoal;

203. Anexo Il — Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida;

204. Anexo |l — Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores;
205. Anexo IV — Demonstrativo das Operacgdes de Crédito;
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206. Anexo V — Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar;

207. Anexo VI — Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestao Fiscal.

208. Emitir conforme layout do AUDESP do TCE/SP os seguintes relatérios:

209. Anexo 12 — Balango Orgamentario;

210. Anexo 12.1 - Demonstrativo de Execugédo Restos a Pagar Nao Processados;

211. Anexo 12.2 - Demonstrativo de Execugdo de Restos a Pagar Processado e Nao
Processado Liquidado;

212. Anexo 13 — Balango Financeiro;

213. Anexo 13 A — Demonstracado das Contas que constituem o titulo “Diversas Contas” do
Balancete Financeiro;

214. Anexo 14 - Balanco Patrimonial;

215. Anexo 14 A - Quadro Demonstrativo das Contas Analiticas do Ativo e Passivo
Financeiro;

216. Anexo 14 B - Quadro Demonstrativo das Contas Analitica do Ativo e Passivo
Permanente;

217. Anexo 15 - Demonstracao das Variagbes Patrimoniais;

218. Demonstrativo RREO — Balando Orgamentario;

219. Demonstrativo RREO — das Despesas por Fungao e Sub funcgao;
220. Demonstrativo do Resultado Nominal;

221. Demonstrativo do Resultado Primario;

222. Demonstrativo das Disponibilidades Financeiras;

223. Demonstrativo de Restos a Pagar;

224, Demonstrativo de Apuracido das Despesas com Pessoal;
225. Demonstrativo do Relatério de Gestao Fiscal,;

226. Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida;
227. Demonstrativo de Apuracdo do Cumprimento ou ndo do Art. 42 da LRF;
228. Emitir relatério de contas correntes permitindo que os dados transmitir ao AUDESP

possam ter conferencia.

229. Gerar arquivo para a Receita Federal referente ao Manual Normativo de Arquivos
Digitais — MANAD.

230. Permitir o atendimento a Lei de Transparéncia Publica n°® 131, de 27 de maio de 2009,
a qual estabelece regras para a divulgacado de informag¢des pormenorizadas das contas
publicas na pagina da internet do 6rgéo publico.

231. Possibilitar o atendimento ao decreto n° 7.185 de 27/05/2010, que esclarece e
acrescenta novas regras a lei n° 131 de 27/05/2009.

232. Bloquear qualquer alteracdo no sistema de informacdes que correspondam a
periodos encerrados ou datas fechadas para garantia da fidedignidade das informacgdes.

233. Integracdo com outros modulos.

234. Possuir utilizagdo de pedidos de empenho da folha de pagamento, relativo a
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contabilizagao do pagamento de pessoal, encargos correspondentes e autbnomos.

235. Permitir que o operador efetive ou ndo a liquidacdo da despesa no momento da
realizagdo dos empenhos de folha de pagamento via importagao.

236. Auditar previamente os saldos das despesas e os dados preenchidos antes de iniciar
0 processo de elaboragdo dos empenhos or¢gamentarios via importacdo da folha de
pagamento.

237. Emitir relagdo de empenhos da folha de pagamento, com opg¢des de filtros por
dotacado, institucional, funcional, destinagdo de recurso, fornecedores separando por
empenho, totalizando por destinagao de recurso.

238. Possuir utilizagdo de pedidos de empenho de sistema de compras, possibilitando o
usuario alterar a dotacdo e o credor sugerido pelo setor de compras, conforme
necessidade do operador.

239. Vincular a despesa feita através do pedido, com os processos licitatérios, contratos e
qualquer outra informacéo decorrente desta.

240. Integracdo com o sistema de patriménio tornando automatizando os langamentos
contabeis independentes da execucdo orcamentaria provindos destes sistemas levando
através da integragcdo as incorporagdes, desincorporagdes, depreciagdo e aquisicdes
sendo estas ultimas origem do status de em liquidagdo da despesa que devera sem
liguidada vinculada com estes movimentos.

COMPRAS (SOLICITAGOES, AUTORIZAGOES, PROCESSOS LICITATORIOS,

CONTRATOS, PREGAO PRESENCIAL).

1.0 sistema devera possibilitar que os itens e os servicos a serem cadastrados possuam
codificagédo, atendendo os niveis de composi¢cdo necessarios, de modo que seja possivel
atribuir classificacdo de acordo com o elemento e sub elemento em total conformidade com
a Contabilidade, auxiliando na confeccdo do empenho e evitando qualquer tipo de
classificagdo manual.

2.Condigoes de Cadastramento:

3.0 sistema devera possuir os seguintes cadastros:

4.Grupos de Produtos: devera permitir que os grupos sejam cadastrados com a devida
vinculagao contabil, permitindo o uso comum do cadastro pelo Almoxarifado;

5.Subgrupos de Produtos: devera permitir que os subgrupos sejam cadastrados com a devida
vinculagao contabil, permitindo o uso comum do cadastro pelo Almoxarifado;

6.Centros de Custo: devera possuir cadastro dos centros de custo da Administracdo para a
vinculacdo das informacdes, em seus devidos processos licitatorios;

7.Produtos e Servicos: devera permitir o cadastramento dos itens necessarios, permitindo a
distincdo entre produtos, bens permanentes e servigos, de modo que seja possivel
aproveitar o mesmo cadastro no sistema de Almoxarifado. Devera apds o cadastro ter a
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opc¢ao de emitir a relagéo instantanea ainda em tela dos produtos ja cadastrados;

8.0rg&o0: devera permitir o cadastramento dos 6rgaos necessarios;

9.Unidade Orcamentaria: devera permitir o cadastramento de toda e qualquer unidade
orcamentaria necessaria, e quando houver integracdo com a contabilidade, permitir a
importagao dos dados;

10.Fichas Contabeis: devera permitir o cadastramento das fichas contabeis, de modo que a
cada novo exercicio haja a possibilidade de cadastrar as novas fichas, e quando houver
integragdo com o modulo contabil, permitir a importacdo das fichas em tempo real,
podendo ser atualizadas a qualquer momento, sem a necessidade de langamento manual,

11. Destinatarios: devera permitir o cadastro de destinatarios.

12.Cadastro de fornecedores

13. 0O sistema devera proporcionar o cadastro de fornecedores, com 0s seguintes recursos:

14.Devera ter a possibilidade de integragdo com Contabilidade, e Patriménio, de modo que o
fornecedor que for cadastrado no sistema de Compras, seja também cadastrado nos outros
sistemas mencionados automaticamente;

15.Devera proporcionar o cadastro dos socios da empresa, com opgao de habilita-lo para
assinatura de contratos;

16.Devera possibilitar a vinculagdo dos respectivos grupos, subgrupos e produtos, aos quais,
os fornecedores estao aptos a fornecer ao Contratante; Devera disponibilizar campos para
o cadastramento dos dados dos Sdécios (nome, CPF, qualificagédo e e-mail) e campo de
observag&o (com um minimo de 5 linhas). O sistema devera dispor também de recurso que
possibilite a digitalizagdo de documentos entregues pelos fornecedores a Administragao;

17.Devera dispor de Indicadores de Avalicdo Econémico para atendimento das empresas com
as seguintes situagdes: Ltda, Optante Simples, Micro Empresa e Lucro Presumido.

18.Devera permitir o cadastro dos fornecedores com a exportacdo de planilha de cadastro,
através da internet (WEB — ou qualquer meio magnético), a qual o fornecedor interessado
em ter seu registro na entidade o preencha e envia para a instituicdo que importa e efetua
o registro automaticamente.

19.Devera permitir o cadastro do ramo de atividade do fornecedor e seu respectivo CNAE

20.Devera permitir o cadastro de localidade das empresas definindo se a mesma é local,
regional ou nenhum obedecendo a Lei 147 de 2014.

21.Comissoes de licitagao

22.0 sistema devera permitir o cadastramento dos integrantes das comissdes, contendo no
minimo as seguintes informagées , CPF , Nome, Cargo , Natureza do Cargo e situagao
atual.

23.0 sistema devera permitir o cadastramento das comissdes de licitacdo para que
futuramente sejam vinculados os integrantes de cada comissdo de acordo com suas
respectivas designacgoes.

24.Responsaveis
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25.Modalidades de licitagoes

26.0 sistema devera contemplar todas as modalidades de compras, as quais contem na Lei
8.666 de 1993, obedecendo os limites minimos e maximos de cada modalidade, bem como
o Pregéo Presencial disciplinado pela Lei 10.520 de 2002.

27.Requisigaol/solicitacao de compras

28.0 sistema devera possibilitar a geragao de requisicdées de compras com possibilidade de
vinculagao a qualquer procedimento licitatorio ou procedimento de compra, de modo que a
vinculagao preserve todas as informagdes contidas na requisi¢do, evitando a redigitacao na
emissao dos pedidos de compras/ autorizagdes de fornecimento;

29.Devera conter a ficha contabil pela qual sera efetuada a compra;

30.Quando houver mais de uma destinagao de recurso vinculada a ficha, o sistema devera dar
a opgao para o usuario selecionar a destinacdo de recurso desejada para cada caso
especifico;

31.Devera permitir anexar o diretério de documentos/pastas em tela para efeito de consulta,
assim evidenciar e facilitar o acesso a documentacéo desejada;

32.Devera exibir os tramites da requisicao e seu status atualizado, além de permitir a insergcéo
de informagdes em tempo real para consulta dos usuarios do sistema.

33.Devera permitir consulta simplificada de requisi¢cdes, tendo como filtro as opgdes por
produto, processo, ou unidade orgcamentaria, permitindo ainda, informar o periodo referente
a consulta.

34.Requisicao de compras na web

35.0 sistema devera disponibilizar um meio de elaborar requisicdes onde o usuario,
previamente cadastrado, possa acessar e gerar as requisigdes de seu respectivo setor.
ApoOs a elaboracdo, a referida requisicdo devera estar disponivel para vinculagdo, em
tempo real, aos devidos processos de compras e procedimentos licitatorios.

36.Cotacao de pregos

37.0 sistema devera dispor de rotina que permita a abertura de cotagdo de precos, com a
possibilidade de vincular as requisicdes de compras ja elaboradas, quantos fornecedores
forem necessarios para emissdo da Carta Proposta de Cotacdo. Ao selecionar o
Fornecedor, o sistema devera contar com o recurso de ter no cadastro de
fornecedor/produtos com os tipos de produtos que cada fornecedor pode oferecer,
podendo selecionar por grupo, itens ou todos.

38.Apdbs a escolha dos fornecedores, o sistema devera dispor de emissao de Carta Proposta
de Licitagdo, com os dados cadastrais dos escolhidos.

39.0 sistema devera possibilitar que o usuario reordene a sequéncia dos itens/servicos
vinculados a Cotacéo, para deixar da maneira que melhor |he atenda;

40.0 sistema devera proporcionar a exportacdo e importagdo das propostas comerciais
através de arquivo digital, de modo que evite a digitacdo dos valores por parte do operador
do sistema, do contrario, devera permitir a digitagdo manual pelo préprio operador do
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sistema.

41.Ap6s a recepgao ou digitagdo das propostas, o sistema devera dispor de Mapa
Demonstrativo que possa expor todos os dados financeiros referentes as propostas.

42.Constatados os valores das propostas, o sistema devera possibilitar a vinculagédo da
cotacdo de pregos a qualquer uma das modalidades previstas no art. 22 da Lei 8.666/1993,
ou ao Pregéao Presencial disciplinado pela Lei 10.520/2002.

43.Nas hipoteses previstas nos arts. 24 e 25 da Lei 8.666/1993, o sistema devera possibilitar,
apos a recepcgéo ou digitagdo das propostas, o julgamento imediato das propostas pelo
operador do sistema.

44.0 sistema devera fazer toda verificagdo referente as alteracbes da Lei Complementar
147/2014.

45.Dispensa ou compra direta e inexigibilidade

46.0 sistema devera possibilitar a emissdo dos pedidos de compras/autorizagdes de
fornecimento, a favor de fornecedores cadastrados, utilizando o banco de dados dos itens
cadastrados, permitindo maior controle nas licitagbes dispensadas ou dispensaveis, de
modo que atenda as exigéncias referentes aos valores impostos pela Lei 8.666/1993.

47.Modalidade convite

48.0 sistema devera permitir que o processo licitatorio para abertura de Carta Convite se
inicie com a vinculacao da requisicdo de compras, ou com a vinculagao da cotacédo de
precos previamente elaborada, contendo também, solicitacdo de saldo para a contabilidade
e autorizacao para abertura de licitagao.

49.0 sistema devera permitir a vinculagdo da Comissdo de Licitacdo competente que
participara do julgamento do certame licitatorio.

50.A vinculagédo da devida requisicdo ou cotagado de pregos devera impedir a redigitacdo de
todos os itens que integram o procedimento.

51.0 sistema s6 podera permitir a vinculagcdo de fornecedores previamente cadastrados por
esta Administracao.

52.Como decorréncia do processo, o sistema devera emitir a Carta Convite para
preenchimento da proposta do licitante com seus dados cadastrais, se necessario, o
sistema devera gerar arquivo digital que permita a exportagédo dos itens, e importagao dos
valores digitados pelo licitante.

53.Caso haja necessidade, o sistema devera permitir a inabilitagdo de um ou mais
fornecedores, de modo que seja possivel informar o motivo pelo qual o fornecedor esta
sendo inabilitado, bem como apresentar o texto de inabilitacdo na Ata de Sessao.

54.Apbs a abertura das propostas e ndo havendo manifestacdo dos participantes em interpor
recursos, o sistema devera permitir a emissdo do Termo de Renuncia. Apds a recepgao
das propostas e a digitagcdo ou importacdo dos valores, o sistema devera possibilitar a
emissdo dos mapas demonstrativos sintético, analitico por item e comparativo, pré-
selecionando 0s menores pregos.
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55.Caso haja interposi¢cao de recursos contra a licitagdo em questdo, o sistema devera
propiciar o registro do recurso e se havendo ainda a necessidade de desclassificacdo de
algum fornecedor, o sistema devera possibilitar a realizagdo do ato, de forma que
possibilite a devida justificagdo dos motivos pelos quais levaram a desclassificagao,
impossibilitando a escolha do mesmo como vencedor do certame.

56.Apods o julgamento das propostas recebidas pela Administracéo, o sistema devera permitir
a emissao do parecer da comissao de licitagdo, emissdo da Adjudicacdo e Homologacao, e
capa de processo de licitagdo com os dados pertinentes a ela. Por fim, devera permitira
também, a emissao do(s) pedido(s) de compra(s)/autorizagdes de fornecimento, com os
respectivos itens e valores processados no julgamento da licitagao.

57.Tomada de pregos e concorréncia publica

58.Devera permitir o preparo do certame em conformidade com a Lei 8.666 de 1993, inclusive
com o resumo para a publicagdo com emissio do edital para mural e respectivos recibos;

59.Partindo das requisi¢cdes de compras ou das cotacdes de pregos, o sistema devera
carregar todos os itens previamente digitados;

60.0 sistema so6 podera permitir a vinculagdo de fornecedores previamente cadastrados por
esta Administracao;

61.0 sistema devera permitir a vinculagdo da Comissdo de Licitacdo competente que
participara do julgamento do certame licitatorio;

62.A exemplo dos convites, apds a recepcido das propostas, o sistema devera possibilitar a
emissao dos mapas demonstrativos sintéticos, analiticos por item e comparativos, com pré
selecao por menor preco total e por itens;

63.Se houver necessidade, o sistema devera permitir a desclassificagado de itens especificos
para qualquer fornecedor, ou, até mesmo, a desclassificagdo de um ou mais fornecedores,
de modo que possibilite justificar todo e qualquer motivo que leve a Comissao de Licitagao
a tomar essa decisé&o;

64.Apods o julgamento das propostas recebidas pela Administracéo, o sistema devera permitir
a emissao do parecer da comissao de licitagdo, emissao da Adjudicacédo e Homologacéo, e
capa de processo de licitagdo com os dados pertinentes a ela. Por fim, devera permitira
também, a emissdo do(s) pedido(s) de compra(s)/autoriza¢gdes de fornecimento, com os
respectivos itens e valores processados no julgamento da licitagao;

65. Aditamento

66.0 sistema devera permitir a realizagdo da rotina de Aditamento, nas formas por prazo,
quantidade e valor, como disciplina a Lei 8.666/1993.

67.Controle de registros de pregos

68.0 sistema devera fornecer gerenciamento de Ata de Registro de Pregos, com filtros por
numero e ano de Ata, por numero e ano de licitagdao, e também, consulta por produto
através de seu cddigo de cadastro no sistema. O sistema devera ainda, permitir emissao
de relatério que contenha todos os dados referentes a Ata de Registro de Pregos, tais
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como: dados da licitacdo a qual ele esta vinculada, dados do fornecedor vinculado a ata, e
todos os produtos pertinentes a ela.

69.Pregao (Formato Presencial)

70.0 sistema devera criar a licitacdo a partir das requisicbes de compras ou cotagdo de
precos, de modo que transporte todos os itens previamente relacionados no sistema;

71.Nos casos em que houver necessidade, o sistema devera permitir a cotizagdo de
materiais/bens de natureza divisivel, contemplando o disposto na Lei Complementar
147/2014;

72.0 sistema devera permitir a vinculagdo da Comissao de Licitagcdo, com possibilidade de
informar a cada membro da comissao, sua respectiva atribuicdo no Pregao Presencial;

73.E necessario que o sistema permita que os itens do Pregdo sejam reordenados da maneira
que o usuario achar necessario, para que nao haja disparidades entre a ordem dos itens no
sistema e a ordem dos itens no Edital previamente publicado;

74.0 sistema devera possibilitar a emissdo de Edital para fixacdo em mural desta
Administracio;

75.0 sistema devera emitir arquivo digital com a exportacdo de todos os itens, com suas
respectivas quantidades, para preenchimento prévio dos licitantes. No dia da sessdo, o
sistema devera fazer a importagéo das propostas digitadas pelos fornecedores.

76.Ap6s a digitacdo ou importagdo das propostas, o sistema deverd apresentar a pré-
classificagcdo com possibilidade de habilitar os fornecedores, tantos quantos necessarios,
que tiverem proposta até 10% (dez por cento) maior em relagdo a melhor proposta,
contemplando disposto na Lei 10.520/2002.

77.Ap0s a pré-classificagdo, o sistema devera possibilitar a informacao de intervalo de lances
que sera definido pela CPL, de modo que impeca qualquer lance com intervalo menor em
relagéo ao ja atribuido.

78.Durante a etapa de lances, o sistema devera possibilitar o declinio do licitante, de modo
que apresente mensagem de alerta para confirmagcdo do operador do sistema. Devera
permitir também, opg¢des para desertar itens que por algum motivo ndo possam ser
Adjudicados ou Homologados.

79.0 sistema devera dispor de recurso que permita fracassar itens a qualquer momento do
Pregao (credenciamento, etapa de lances ou negociagéo). Se os itens estiverem cotizados
conforme dispde a Lei 147/2014, o sistema devera permitir unificar as cotas;

80.Da mesma forma que o sistema deve permitir que os itens sejam fracassados, deve
permitir também que os itens sejam reativados;

81.0 sistema devera contemplar a Lei Complementar 123/2006, que disciplina o empate
técnico entre licitantes de pequeno porte, e licitantes de grande porte, dando preferéncia
aos licitantes que a lei contempla. Devera ainda, apresentar em destaque todos os
licitantes contemplados por este dispositivo legal,

82.0 sistema devera proporcionar negociagao entre esta Administragado e o licitante, ou os
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licitantes vencedores do certame licitatorio;

83.Se houver necessidade de desclassificar o licitante provisoriamente classificado em
primeiro, o sistema devera possibilitar justificar os motivos pelos quais o licitante fora
desclassificado, e, automaticamente, trazer o 2° (segundo) colocado para negociagao;

84.0 sistema devera dispor de recurso que permita registrar em Ata de Sesséao Publica, toda e
qualquer ocorréncia que aconteceu no certame licitatério;

85.0 sistema devera proporcionar emissdo automatica da “Ata de Sessao Publica”, de modo
que conste na ata, todas as ocorréncias da sessdo. E necessario que o sistema permita
que o usuario faga edigado/alteracdo dos textos em qualquer uma das fases do Pregéo, de
modo que seja possivel ndo apenas alterar, mas também selecionar quais etapas o usuario
que imprimir em sua Ata de Sessao;

86.0 sistema devera proporcionar a emissao dos pedidos de compras/autorizacdes de
fornecimento, para futuros controles da Administragéo;

87.0 sistema devera permitir a devida vinculagéo da licitagdo as Atas de Registro de Pregos e
Contratos.

88.Pregao (Formato Eletrénico)

89.0 sistema devera permitir que pregdes eletrénicos realizados em sites oficiais, sejam
registrados sem qualquer prejuizo de informacgdes;

90.0 sistema devera permitir a vinculagdo da Comissao de Licitagcdo, com possibilidade de
informar a cada membro da comissao, sua respectiva atribuicdo no Pregao Eletrénico.

91. 0O sistema devera permitir a cotizagao dos itens (cota principal e cota reserva), da licitagéo,
para contemplar o disposto na Lei 147/2014;

92.Ao registrar os fornecedores e itens que foram homologados na Ata Oficial, o sistema
devera permitir a vinculagdo da licitagcdo as Atas de Registros de Pregos e Contratos
pertinentes a Administracao;

93.0 sistema devera permitir a geragdo dos pedidos de compras/autorizagbes de
fornecimento pela Administracéo, para o devido gerenciamento de suas informacgoes.

94.Pedidos de compras/servigos

95.0 sistema devera ter tela especifica para exibicdo dos pedidos de compras/servicos com
opcao de filtrar por diversas categorias, tais como: (numero e ano do pedido, numero e ano
do empenho, numero e ano do processo e etc.);

96.0 sistema devera permitir a emiss&o das ordens de fornecimento de materiais, bem como
as medicdes referentes a servigos;

97.0 sistema devera possuir ferramenta de manutencdo de pedidos, permitindo que as
manutengdes sejam feitas se ndo houver vinculagdo posterior do pedido, além de exigir
que o usuario coloque sua senha de seguranga para conseguir efetuar a manutengcao. Nao
obstante, todo histérico de alteragdes deve ser preservado sendo possivel consultar quais
foram as alteracdes, e quem fez as alteragoes.

98.Gerenciamento dos instrumentos contratuais
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99. 0 sistema de compras devera também gerenciar os contratos e permitir e disponibilizar os
seguintes dados:

100. Cadastro dos Contratos:

101. Numero/ano do contrato;

102. Data de Assinatura;

103. Objeto do Contrato;

104. Razao Social da empresa contratada;

105. Género Contratual;

106. Situagao do Contrato;

107. Inicio da Vigéncia;

108. Data de Vencimento;

109. Numero do Processo;

110. Valor total do contrato;

111. Identificar a modalidade que deu origem ao contrato;

112. Identificar o numero dos pedidos de Compras oriundos do contrato;
113. Identificar a dotagdo orgamentaria utilizada no contrato;

114. Identificar os pagamentos ja efetuados no contrato;

115. O sistema devera permitir gerenciamento de contratos a vencer de acordo com prazo
minimo previamente parametrizado.

116. Prazo vigéncia contratual:

117. Identificar prazo previsto para a vigéncia do contrato;

118. Data de assinatura do contrato;

119. Data de inicio do prazo de vigéncia do contrato (no caso dos contratos que tem inicio
de vigéncia a partir da data da sua assinatura); e

120. Data de inicio do prazo de vigéncia do contrato (no caso dos contratos que tem inicio
de vigéncia somente a partir da data da expedi¢cdo da ordem de servico expedida pelo
administrador).

121. Valor do contrato:
122. Identificar valor total contratado; e
123. Identificar valor mensal contratado (no caso de contrato de prestacdo de servigos com

valor mensal fixo).
124. Alteragcao contratual:
125. Numero da licitagdo a ser editada; Finalidade do aditamento; e
126. Valor do aditamento;

127. Relatérios dos contratos:

128. Relatdrio geral de contratos;

129. Rol dos contratos;

130. Pagamentos efetuados no periodo;
131. Contratos por situacao
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132. Analise de vencimentos; e

133. Contratos por fornecedor.

134. Portal da transparéncia

135. O sistema devera disponibilizar documentos em PDF, para que o sistema Contabil,
busque estes dados e os transporte para o portal, com as informagdes de Licitagdes,
Contratos e Anexos.

136. Fase IV Audesp

137. O sistema devera atender as exigéncias da Fase IV AUDESP, regulamentada pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, estando sujeito a atender as alteragdes
disciplinadas pelo TCE-SP.

138. O sistema devera dispor de recurso para armazenamento dos arquivos de extensao.
Xml, em diretério parametrizado de acordo com o setor responsavel.

139. O sistema devera permitir as importacdes das informagdes das licitagdes e contratos
ja realizados pelo proprio sistema, de modo que evite a redigitacao dos itens e informacgdes
previamente informadas nos devidos procedimentos.

140. O sistema devera listar todas as licitagcbes cadastradas no mddulo de compras,
fitrando através da modalidade selecionada no Coletor Audesp, que transportara as
informacodes de forma automatica para o mesmo.

141. O sistema devera prever quais informagdes serdo necessarias de acordo com a
modalidade escolhida e o status da mesma como por exemplo: (Adjudicada, Anulada,
Fracassada e etc...) ndo havendo a necessidade de preenchimento indevido.

142. O sistema devera importar as informagdes licitatorias automaticamente geradas no
sistema, referentes a obras e/ou servigos de engenharia, quando este for o objeto da
licitacao.

143. O sistema devera importar para o coletor de dados Audesp os contratos e ajustes
previamente langcados no sistema.

144. O sistema devera permitir a importacdo das medigdes geradas no sistema de
licitacbes e compras, para ser transportada a execugao contratual. Somente podera
executar estas informagdes caso as fases anteriores ja tenham sido enviadas ao Coletor
Audesp, como exemplo: (licitagdes e Contratos).

145. Gerar os arquivos de extensdo.xml, de acordo com os leiautes disponibilizados pelo
TCE — SP, para possibilitar a transmissao de dados em lote, através do coletor de dados
Audesp — fase IV.

146. O sistema devera disponibilizar de gerador de arquivos na extensao.xml para todas
as modalidades, termo aditivo, execugao contratual, pagamentos, contratos/ajustes e Nota
de Empenho. Executando um controle minimo de trés status, sdao eles: Pendente de
geragao, Gerado e nao enviado e Enviado.

147. O sistema devera contar com recursos que possibilitem o usuario reabrir o
preenchimento das informag¢des no coletor, podendo ser utilizado durante ou apds a
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finalizacdo das informacdes. Devera possibilitar atualizar os dados de preenchimento e
posteriormente gerar o novo pacote para o coletor Audesp. Apds o envio dessa informagao,
nao podera mais ocorrer nenhuma atualizacao.

148. No momento de envio ao coletor do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, caso
0 arquivo apresente irregularidades o sistema devera dispor de recursos para corregdo do
mesmo.

149. Relatérios

150. O sistema devera conter, pelo menos, os seguintes relatorios:

151. Cadastrais: o sistema devera dispor de relatérios cadastrais, tais como fichas
contabeis, unidade orgcamentaria, fornecedores, produtos, grupos de produtos e subgrupos
de produtos;

152. Fornecedores: o sistema devera dispor de relatorios que contenham informacdes
sobre fornecedores, tais como relatorio sintético dos fornecedores cadastrados no sistema,
fornecedores por produto, fornecedores por grupo de produto e fornecedores por ramo de
atividade;

153. Requisicoes: o sistema devera dispor de relatério que permita consultar as
requisicdes por niumero e ano, ou por unidade orgcamentaria;

154. Pedidos de compras: o sistema devera dispor de consultas aos pedidos, tais como
impressao de pedidos ja emitidos, saldo de pedidos, pedidos empenhados, pedidos
cancelados e pedidos nao empenhados;

155. Cotacao: o sistema devera dispor de relatorios referentes a cotagao, tais como carta
proposta de cotagcdo, mapa demonstrativo de cotagdo e justificativa de dispensa de
licitacao;

156. Licitacao: o sistema devera dispor de relatérios de licitacédo, tais como carta proposta
de licitacdo, mapa demonstrativo de licitagdo, prévia de licitacao, licitagdes canceladas,
saldo de itens licitados, adjudicagcao e homologacao de licitagao;

157. Pregao Presencial: o sistema devera dispor de relatérios para pregao presencial, tais
como ata de sessao publica, mapa de lances do pregao, itens do pregao, saldo dos itens
licitados, itens por fornecedor e comparativo de precgos;

158. Relatérios Auxiliares: o sistema devera dispor de relatérios auxiliares, tais como
solicitacdo de saldo de dotacdo, autorizacdo de abertura de licitagdo, edital para mural,
anexo | de licitagao, parecer de comissao e termo de renuncia.

159. Relatorios Gerenciais: o sistema devera dispor de relatorios gerenciais, tais como
licitacGes realizadas no exercicio, licitagdes realizadas por modalidade, compras por item,
compras por fornecedor, compras por ficha contabil, compras por modalidade e compras
por periodo.

CONTROLE DE PATRIMONIO

1.0 Sistema devera possuir integracdo com o sistema de compras/ licitagdo, permitindo a
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utilizagdo do cadastro de fornecedores, ou seja, o fornecedor cadastrado no sistema de
compras/ licitagdo devera ser cadastrado automaticamente no sistema de Patriménio.
Possuir integracdo com o sistema de Contabilidade, permitindo a vinculagdo da
classificagado dos bens aos planos contabeis PCASP. Possuir integragdo com os sistemas
de contabilidade e compras/ licitagdes, permitindo a assim o controle de saldo de empenho
e pedido ao cadastro da aquisicdo dos bens, trazendo automaticamente o fornecedor,
descricao dos bens, quantidade e valores unitarios.

2.0 sistema devera possuir teclas de atalhos para melhor manuseio do sistema: Novo, salvar,
imagem do relatorio e teclas de navegacgao.

3.Permitir o cadastro de locais de bens, podendo ser vinculado a cada local, varios sublocais
para melhor controle de localizag&o dos bens.

4.Permitir o cadastramento dos motivos das transferéncias dos bens.

5.Permitir o cadastro da situacédo de conservagao dos bens.

6.Permitir cadastro de tipo de bens, sendo obrigatéria a classificagdo com a respectiva conta
contabil AUDESP, ainda no cadastro de tipos de bens, o sistema devera fornecer campos
para informar o % percentual residual e vida util de cada tipo de bem, atendendo sempre
as normas da STN (Secretaria do Tesouro Nacional).

7.Permitir o cadastramento das situaces dos bens.

8.Permitir o cadastro das categorias dos bens, sendo divididos em bens méveis, imdveis e
natureza industrial, permitindo o controle individual de cada categoria de bem.

9.Permitir o cadastramento de definicdes de responsaveis por local.

10. Permitir cadastro de seguradoras para controle dos bens patrimoniais.

11.Permitir o cadastro de tipos de movimento, devendo possibilitar o cadastramento de todo e
qualquer tipo de movimento que seja indispensavel para a administragao.

12.Permitir o cadastro dos motivos de baixas de acordo com administragao.

13. 0 sistema devera permitir alteragao de valor residual e vida util por chapa e tipo de bem.

14.Tela para consulta de bens patrimoniais, permitindo filtrar os dados por numero de chapa,
tipo de bem, por data de aquisicao/incorporagao, fornecedor, local, sub local, conta
contabil, descricdo do bem patrimonial, nota fiscal, data de baixa, empenho, responsavel,
permitindo ser gerado relatério com ou sem valor.

15.Tela de consulta para visualizagdo do resumo patrimonial por categoria, permitir que seja
filtrado por exercicio.

16.Tela para consulta de conta corrente do bem que permite filtrar por chapa e periodo,
trazendo o demonstrativo de todas as movimentacdes pertinentes a cada bem.

17.Permitir estorno movimentos sem prejuizos aos demais movimentos efetuados.

18.A exclusdo devera ser feita em ordem decrescente de data, podera ser feito a qualquer
momento, onde as informacdes irdo constaram na contabilidade automaticamente através
da integracao.

19.Tela para langcamento de aquisi¢cdes, incorporagdes de bens modveis e imoveis, devera
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permitir o langcamento integrado com sistema de contabilidade e compras/licitagdes, de
modo que ao informar o numero e ano do pedido de compra (autorizagdo de fornecimento),
e/ou numero e ano de empenho, o sistema de Patrimbnio importara todas as informacoes
referente @ movimentagdo. Devera permitir registrar o recebimento manual dos bens,
utilizando ou ndo a integracdo o sistema devera permitir o registro das
aquisi¢des/incorporagdes individual ou em grupo.

20.Devera permitir a realizagado da transferéncia do bem em grupo e individual, seja elas
transferéncias de local, tipo de bem e por conta contabil.

21.Devera permitir a realizagao da baixa dos bens em grupo e individual.

22.0 sistema devera ser compativel com o coletor de dados.

23.0 sistema devera permitir a realizacao de inventario de bens com a possibilidade de utilizar
coletor de dados, de modo que o sistema gere um arquivo com um conjunto de registro
para o coletor, que serdo coletadas todas as informag¢des desejadas e posteriormente o
sistema devera recepcionar as informagdes coletadas para a geragao do resultado de todo
0 processo de inventario.

24.Devera permitir o langamento da reavaliagado do patrimdnio para que o bem possa obter o
valor atualizado de acordo com o praticado no mercado.

25.0 sistema devera proporcionar ao usuario rotina que deprecie automaticamente os bens
respeitando as informagdes cadastradas na tabela de tipos de bens (% residual e vida util),
desde que seja informada a categoria, tipo de bem, além de selecionar o evento contabil
referente a depreciagao.

26.0 sistema nao devera podera permitir que 0 mesmo bem deprecie duas vezes no mesmo
més.

27.0 sistema devera permitir que sejam cadastrados saida e retorno de um bem em
manutencgao, possibilitando que seja informar se a manutencéao sera efetuada externa e
interna, caso seja externa, devera possibilitar a selegdo do fornecedor para qual o bem
sera enviado, sera registrada ainda o responsavel pela retirada do bem
independentemente se for externa ou interna.

28.Devera permitir que seja feito o agregamento de varias chapas a uma unica chapa.

29.Devera permitir o cadastramento dos veiculos da frota, controlando a marca, modelo,
placa, RENAVAM, ano, cor e combustivel.

30.Devera possuir tela para cadastramento dos responsaveis por locais, onde determinado
local, existira um responsavel pelos bens cadastrados.

31.Emitir relatério detalhado das movimentagcbes dos bens, permitir filtrar por periodo,
agrupando por conta contabil.

32.Emitir relatério com informacgdes cadastrais como: locais dos bens, ficha cadastral dos
bens, bens patrimoniais por situagao, bens por numero de chapa, fornecedores, grupo e
tipo, local, data da garantia, data de aquisi¢ao, bens baixados e tipos de bens.

33.0 sistema devera permitir a emissdo dos termos de responsabilidade total e parcial dos
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bens.

34.0 sistema devera permitir a emissido do termo de manutengdes dos bens.

35.0 sistema devera permitir a emissdo de relatério de depreciacdo/ valorizagao/
desvalorizagao dos bens, podendo filtrar os bens por periodo, categoria de bens e tipos de
bens, podendo filtrar analitico e sintético.

36. O sistema devera permitir a emissédo do termo de transferéncias.

37.0 sistema devera permitir a emissao do termo de baixas.

38.0 sistema devera permitir a emissao de relatorio de estornos de movimentagdes, podendo
controlar o tipo de estorno e periodo da movimentagao.

39. Emitir relatério com o histérico das depreciagdes, permitindo filtrar por periodo, categoria e
tipo do bem.

40.Emitir relatérios para controle financeiros com Conta corrente, Resumo dos bens
patrimoniais, Balance Resumo AUDESP, Inventario, Resultado de Inventario e Inventario
Fisico Financeiro de Bens Moveis e Imoveis.

41.0 sistema devera permitir a impressédo de etiquetas com codigo de barras, facilitando a
leitura dos bens em levantamento e inventario.

42.0 sistema devera possuir rotina de alteragcdo de senha de acesso, ficando a cargo do
usuario executar a alteragdo de senha a qualquer momento desejado.

RECURSOS HUMANOS
1. Audesp - Fases | e Il Geragdo automatica dos arquivos XML — Concessédo de Reajustes
de Agentes Politicos, Remuneracdo de Agentes Politicos, Fixagdo da Remuneragao do
Agente Politico e Complemento da Remuneragao de Agente Politico.

2. Audesp — Atos de Pessoal Fase lll O sistema devera obrigatoriamente gerar os arquivos
inicial e mensal dos arquivos em formato XML, para atendimento as normas instituidas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, conforme abaixo:

. Atos Normativos — Inicial e mensais

. Agente Publico — Inicial e mensais

. Cargos — Inicial e mensais

. Fungdes — Inicial e mensais

. Lotacdo Agente Publico — Inicial e mensais

. Quadro de Pessoal — Inicial e quadrimestrais subsequentes

9. Aposentados e Pensionistas — Inicial e Mensais

10. Verbas Remuneratdrias — Inicial e Mensais

11. Folha Ordinaria Agente Publico — Mensais

12. Folha Ordinaria Pagamento — Mensais

13. Folha Ordinaria Resumo - Mensais

14. Importante: No cadastro das verbas remuneratorias deve dispor de campo para
indicagao do cédigo do TCESP;

oo ~NO O~ W
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15. Os arquivos devem estar obrigatoriamente definidos na estrutura e layout elaborados
pelo TCE-SP, a geracdo podera ser a Inicial (més da sua instituicdo) ou Mensal, na
segunda opg¢ao insere no arquivo o movimento somente relacionado ao més selecionado.

16. A proponente devera dispor de recurso para atendimento remoto em horario
comercial e técnicos a disposicdo da contratante, bem como site contendo orientag¢des
sobre as obrigagbes envolvendo implementacdes e alteragcbes da AUDESP — Atos de
Pessoal — Fase llI.

17. Help do Sistema: As janelas do Sistema deverdo estar vinculadas a um Help do
Sistema, que orientara o usuario sobre o seu preenchimento, bem como a sua finalidade.
18. Interligacdo com a Contabilidade: Os empenhos da folha de pagamento deverao ser

feitos automaticamente com rotina de importagcao de dados, sem necessidade de digitagao,
a nivel de sub - elemento da despesa, com a indicagao de centro de custo e fornecedor.

19. Administragcao de Concursos e Processos Seletivos:O sistema devera dispor de
rotina que administre os processos seletivos (concurso publico e selegdo) envolvendo
cadastro do certame, identificacdo dos cargos, atribuicbes, os classificados, ordem de
classificagdo, dados da chamada, data da posse ou renuncia.

20. Administragao de Frequéncia: Tem por objetivo registrar a frequéncia do pessoal de
forma automatica (cédigo de barra, cartdo magnético e biometria) com o auxilio de
coletores instalados em locais de interesse da instituicdo, acoplado ao microcomputador
transmite e recebe informagbdes quando necessario, sem que este fique ligado direto e
dedicacéo exclusiva.

21. Devera atender a Portaria 1510/2009-SREP, totalmente integrado, exportando os
cadastros para o REP bem como a importacdo de marcagdes. No processo de importagcéo
de marcacgdes devera estar preparado para importar indistintamente de qualquer marca de
reldgio, absorvendo informagdes do arquivo AFD.

22. Devera administrar inclusive as auséncias e afastamentos.

23. Devera propiciar a emissao de crachas e relatérios de conferéncia e gerenciais, como
folna de ponto, frequéncia. Devera ser dotado ainda de pelo menos os seguintes
recursos:

24. Relatérios de ocorréncias de frequéncia, inclusive em tela.
25. Geragao automatica dos langamentos das ocorréncias para a folha de pagamento
26. Integrado ao sistema, a administragdo de frequéncia devera também abranger:
27. Vinculagao dos funcionarios obrigados a marcag¢ao do ponto;
28. Vinculacao dos funcionarios autorizados a trabalhar em horario extraordinario;
29. Cadastro de tolerancia para atrasos e horas extras;
30. Cadastro de tipos de auséncias remuneradas, abonadas ou nao;
31. Emisséo de crachas para funcionarios terceiros nos moldes do Layout da instituicao

com codigo de barras limitando o acesso a um periodo desejado;
32. Exibicdo em tela da frequéncia do funcionario;
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33. Emisséao de registro de ponto por funcionario e geral;
34. Marcacao de ponto eletrébnico com a simples passada do cracha previamente emitido
pelo préprio sistema, cartdo magnético ou digital (registro biométrico);
35. Administracdo automatica dos resumos de afastamentos com emissao de relatérios
36. Administragcao de Disposi¢coes Gerais: Rotina que permita administrar todo e

qualquer ato ou fato em relag&o ao servidor, como por exemplo: registro e administragéo de
processos trabalhistas com agendamento e acompanhamento das audiéncias de Processo,
nota de elogio, adverténcias, transparéncias de departamentos, designacéo para cargo em
comissao, mudanga de nome, incorporagdes, alteracdo de cargos em comisséao,
administracao de processos administrativos transitados e julgados ou transitando e outras
peculiares do municipio que nado envolvam diretamente a frequéncia ou calculo, mas
devem ser inseridas no sistema para obtencao de histérico do servidor no lapso do tempo.

37. Administracao de Tempo de Servigo: devera ser dotado de recursos que atendam
as necessidades em fornecer certiddo de contagem de tempo de contribui¢do, quando
vinculada exclusivamente ao RGPS, ou tratamento especifico de Previdéncia Prépria
oferecendo:

38. Emissédo da CTC (certidao de tempo de contribuicdo) conforme Portaria 154/2008 do
MPAS.

39. Certidao por Tempo de Servico.

40. Cadastros Institucionais

41. Estrutura Administrativa — Nivel da Hierarquia Administrativa: Devera permitir no
minimo sete niveis da hierarquia administrativa do 6Orgdo municipal, ajustando-se
perfeitamente a estrutura definida, permitindo como a seguir exemplificado o cadastro de:
Secretarias, Diretorias, Divisdes, Departamentos, Setores, Se¢des, e Locais de Trabalho.

42. Cargos e Fung¢odes: Devera permitir o registro dos cargos e fungdes envolvendo
cbdigo, nome, vinculo a que pertence o servidor como efetivo, comissionado, temporario,
etc.

43. Classificagao de carreira como efetivo, isolado, comissao, eletivo.

44, Faixa de padréo salarial, onde permita o cadastro da escala de evolucéo salarial para
o cargo ou fungdo com o menor e maior nivel salarial.

.Numero de vagas criadas e respectivo fundamento legal, com o numero de vagas ocupadas,

numero de vagas disponiveis, e o fundamento legal da criagao ou extingdo do cargo.
Indicagdo da atividade insalubre, grau de exposigdo, descricdo da atividade conforme
previas NRs (normas regulamentadoras) do M.T.E.
Identificagdo da obrigatoriedade ou ndo da utilizagdo de EPI e sua identificagao.
Devera manter em seus registros os Atos Normativos que criaram, aumentaram,
diminuiram ou extinguiram vagas, registro com data de vigéncia e publicagdo, para
atendimento as normas do TCE-SP — Atos de Pessoal Ill Administragdo de Carga Horaria
por Cargo/Funcdo:Carga Horaria — A carga horaria sera definida no cadastro do
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cargo/fungédo, permitindo a alteragdo para administragdo no cadastro do servidor, acatando
a carga ali definida, ndao levando em consideragdo a primeira, permitindo assim o
cadastramento de redugao ou prolongamento de jornada ou ainda diferenciagéo , embora
o cargo/fungéo seja idéntico.

45. Eventos de Proventos e Descontos: Previamente definidos os eventos de
proventos e descontos comuns ao Orgdo Publico, devera permitir calculos com pelo menos
na seguinte modalidade:

46. Com base no vencimento base Calculo em cascata

47. Com base de calculo informada

48. Com base no salario minimo

49, Com base no salario minimo municipal

50. Com base fixa

51. Com base no valor de referéncia

52. Devera possuir classificagdo contabil segundo a sua origem como Despesa

Orcamentaria, Despesa Extra orgcamentaria, Receita Orgamentaria, Pagamento
Antecipado, Anulacdo de Despesa Orgcamentaria, Anulacdo de Despesa Extra
orcamentaria e Receita Extra Orcamentaria e Anulagao de Receita Extra orcamentaria.

53. As despesas deverdo ser classificadas pelos seus elementos distribuindo nas
respectivas dotagdes e separando os elementos de despesas comuns aos gastos com
pessoal.

54. Devera dispor de campo especifico para indicagao do codigo da Verba Remuneratéria
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
55. Tabelas Legais e Auxiliares: Previdéncia: Face a peculiaridade da Administragédo de

Pessoal devera permitir cadastrar numero ilimitado de tipos de tabelas previdenciarias
alocando o funcionario a tabela correspondente. Adaptado aos descontos previdenciarios
de inativos observando os aspectos legais tratados na Emenda Constitucional 41/2003.

56. Imposto de Renda: Devera processar o calculo totalmente automatizado considerando
dependentes, limite minimo de retencdo e demais analises necessarias especialmente no
que se refere aos dependentes filhos com até 24 anos, rendimentos de aposentadoria e
pensdo para beneficiarios com mais de 65 anos, observando ainda critérios diferenciados
para férias e 13° salario.

57. Vale Transporte: Devera ser considerado o turno, as linhas regulares de transporte
coletivo para posterior vinculagdo ao servidor. Devera propiciar a administracdo da compra
e a entrega ao servidor por emissao de recibo e ainda o desconto na folha de pagamento
observando os limites definidos na legislagao federal.

58. Vale Refeicdo: Devera ser gerado em papel ou crédito em pecunia em folha de
pagamento.
59. Vale Supermercado: Devera gerar bonus calculado com base na previsdo do

rendimento do servidor, limitado ao percentual definido pela instituicdo. Os descontos
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deverao ser processados automaticamente em folha de pagamento.

60. Seguro: Devera gerar desconto automatico bem como relatério de redito para a
Seguradora.

61. Plano de Carreira: Devera gerar automaticamente as vantagens, fazendo analise
envolvendo o tempo de vinculo e classificagdo quanto ao direito financeiro cabivel.

62. Niveis Salariais: Devera contemplar cadastro com pelo menos os niveis salariais
correspondente aos cargos de carreira, isolado, comissao e eletivo.

63. Devera ser dotado de mecanismo que permita os reajustes salariais com calculos
isolado por blocos ou geral.

64. Devera calcular automaticamente a evolugao salarial do servidor, anotando ainda o
fundamento legal que da origem ao reajuste.

65. Cadastro de Bancos para Depodsitos e Recolhimento de FGTS: Devera permitir o

cadastramento dos Bancos para pagamento de vencimentos, depositos fundiarios e as
respectivas agéncias e conta-convénio, com administragdo de pagamentos da folha
canalizadas as contas convénios da instituicdo, separadamente por tipo de convénio ou
fundo.

66. Devera permitir o pagamento fracionado pelos valores liquido, bruto, nivel salarial,
faixa de valor e valor limitado.
67. Devera gerar arquivos especificos para pagamento de servidores CNAB240 no

minimo dos Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal, Banco Itau, Bradesco, Santander e
tesouraria.

68. Sindicatos dos Servidores: Devera possibilitar o cadastramento dos sindicatos que
acolherdao descontos efetuados em folha, possibilitando a emissdo de relatérios do
cadastro por pelo menos diretoria, departamento, secao e local de trabalho.

69. Quadro de Vagas por Vinculo Empregaticio:
Devera permitir o controle do quadro de vagas da Instituicdo exibindo o numero total de
vagas, quantidade de funcionarios comissionados, efetivos, funcionarios publicos, estaveis,
temporarios e o total de vagas ocupadas e disponiveis.

70. Cadastro de Servidores:

71. O cadastro dos servidores devera conter todas as informacgdes dos servidores, como
a seguir exemplificadas, para possibilitar toda gama de calculos necessarios.

72. Lotacao

73. Incidéncias

74. Eventos Fixos

75. Beneficios

76. Dependentes

77. Status de Evolucao Funcional e de Ocorréncias
78. Férias e Licenga Prémio

79. Pensao Judicial
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Dados Pessoais
Vinculos Anteriores indicando tratar-se de atividade insalubre ou ndo, acrescentando

Caodigo do funcionario

Nome do funcionario

RGF — Registro Geral do Servidor

Diretoria / Secretaria / Departamento / Secdo em que esta lotado

Cargo / Fungao

Vinculo Laboral como: Trabalhador Urbano CLT; Horista — CLT; Horista — Regime

Proprio; Plantonista; Temporario; Estatutario — Efetivo; Estatutario — Efetivo — INSS;
Estavel; Comissionado; Em Comissdo com previdéncia propria; Em Comissdo com
previdéncia da Unido; Cargo Eletivo com previdéncia propria; Cargo Eletivo com
previdéncia da Unido; Aposentado; Cedido; Pensionista Orgamentario; Pensionista Judicial,

88. Data de admisséao

89. Data de nascimento

90. Regime de Contrato CLT / INSS ou Estatuto Municipal

91. Nivel Salarial

92. Prazo de Contrato de Trabalho para os Temporarios

93. Banco, Agéncia, Posto Bancario para depdsito e conta bancaria

94, Forma de pagamento (Conta Corrente, Cheque ou Tesouraria)

95. Tipo de Conta (Conta Corrente, Poupancga)

96. Concurso Publico ou Processo Seletivo origem da admisséo

97. Classificacao obtida em concurso publico

98. Tipo de Pagamento: Mensal; Semanal; Hora; Quinzenal; Tarefa; Plantdo; Outros

99. Situacao: Ativo; Sem Remuneragao Fixa; Pensionista; Aposentado; Auxilio Doenga;
Outros

100. Incidéncia Previdéncia: INSS; Municipal; Estadual; Federal

101.  Tabela Previdenciaria a que esta vinculada

102.  Grau de Insalubridade

103. Imposto de Renda

104.  Salario Familia

105.  13. Salario

106. Adiantamento 13°

107.  Adiantamento Salarial

108. Adicional de Tempo de Servigo — Data Base

109. Reducéo de Provento

110.  Licenca Prémio

111.  Sexta Parte — Data Base

112.  Plano de Carreira
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113. Regime de Ponto para os que registram ponto, autorizado a trabalhar em horario
extraordinario

114.  Turno de Trabalho

115.  Quantidade de Dependentes — Sal. Familia e Imposto de Renda

116. Tempo de Servigo Anterior

117.  Auséncias para Tempo de Servigo

118.  Categoria (SEFIP)

119.  Ficha Contabil para as Despesas Or¢gamentaria

120.  Ficha Contabil para as Despesas Extra orcamentaria

121. FGTS: Data da Opc¢ao; Banco para depdsito, agencia e conta

122.  Sindicato (Recolheu Contribuicdo Sindical no Exercicio)

123. Eventos Fixos: Serao registrados os eventos fixos do Servidor como gratificagdes e
vantagens fixas

124.  Beneficios: Vale Transporte, Refeicdo, Bonus Supermercado, etc.

125. Registro de Ocorréncias (Afastamentos, Retornos, etc.).

126. Evolugdo Funcional (Aumentos salariais e alteragbes de cargos)

127. Dependentes: Nome; Grau de Dependéncia; Nascimento; Vacinacdo; Grau de
Instrugao; Outros dados necessarios para administracao automatica de dependentes

128. Administracido de Férias e Licenca Prémio: Controle dos Periodos aquisitivos de
férias e licenga prémio e a Programacéao

129. Cadastro da Pensionista Judicial para geragao de calculo automatico

130. Dados Pessoais: Endere¢co pormenorizado (Local, bairro, cidade, telefones, cep, etc);
Documentos (CTPS, PIS, CPF, Titulo de Eleitor, RG, Certificado de Reservista, CNH);
filiacdo, instrugdo, nacionalidade, estado civil, raga, cor, etc.

131.  Vinculos Anteriores

132.  Qualificagao Profissional

133. Devera dispor de campo especifico para definicdo do grupo que faz parte na
Segregagao de Massa (Financeiro ou Previdenciario), de que trata a Portaria MPS
403/2008 e legislagao pertinente.

134. Devera administrar para efeito de calculo, tempo de servico, sexta parte e plano de
carreira anterior na entidade ou outras, desde que assim definido no parametro.

135. Adicional por tempo de servigo: Devera obrigatoriamente dispor de recursos para
calcular automaticamente o adicional nas periodicidades abaixo, considerando periodos
anteriores em servigo publico informando a quantidade de dias e/ou cadastrando em pasta
prépria os vinculos anteriores, bem como as auséncias previamente registradas no cadastro
de funcionarios, permitindo limitar o percentual de anuénio; biénio; triénio; quadriénio e
quinquénio.
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136. Para os calculos devera permitir porcentagens simples (linear) ou acumuladas em
cascata (capitalizadas) tomando por base o salario nominal ou acrescidos de outros eventos
conforme a legislagao.

137. Faixa dos codigos de proventos e descontos

138. Identificacdo de eventos padrdes

139. Eventos de atividade automatica, que dispensam a digitagao (salario-base, salario-
familia, imposto de renda na fonte, previdéncia social, FGTS da rescisdo, rescisao,
adicional por tempo de servigo, sexta parte, férias, licenga médica, licengca maternidade,
licenga prémio, plano de carreira, vale refei¢cao, cesta basica, e seguro).

140. Relatérios: Devera proporcionar relatorios de cadastro de funcionarios, em ordem
alfabética ou numérica, e outros como os exemplificados a seguir:

141.  Ficha de Registro Individual do Servidor com Evolug¢ao de dados

142.  Por diretoria, Departamento e Secao

143. Por fungao

144.  Por incidéncia Social e Tributaria

145.  Por vinculo empregaticio

146.  Aniversariantes do més

147. Por Banco e Conta Bancaria para conferéncia

148.  Etiquetas para cartdo de ponto

149. Evolugao Funcional

150. Cesta Basica

151.  Ficha cadastral com salarios

152. Resumida

153. Extrato Individual de Contribuicdo Previdenciaria

154.  Relatdrio de diretoria e ficha de empenho

155. Emissao de contrato de experiéncia

156. Contratos com Prazo Determinado

157.  Relatdrio de funcionario para Assinatura Frequéncia

158.  Perfil Profissiografico Previdenciario

159. Relatério de Escala de Proventos (Nivel Sal, Total de Proventos, Rend. Liquido)

160. Relatério para atualizacdo de Cadastros de Servidor Ativo/lnativo

161. Etiquetas para Carteira Profissional: contrato de trabalho, alteracdo de salario e
anotacdes de férias.

162. Avaliagcdo de Desempenho: Devera dispor de sistema para avaliagdo de
desempenho com as normas peculiares da administragao publica, ou seja:

163. Atribuicdo de pontos por quesito definido pela Instituicdo (Ex: Colaboragéo,
Assiduidade, Comunicagéao, Pontualidade, Lideranga e outros).

164. Emissao de planilha para encaminhamento ao chefe do setor do avaliado

165. Analise e emissio de relatorio de pontos obtidos com aprovagao ou nao.
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166. Readmissao de Funcionario: Devera propiciar automaticamente a readmissdo do
servidor, bastando informar cédigo de registro anterior.

167. Desligamento de servidor em més anterior: Devera propiciar a opgao que permite
o desligamento do servidor com data anterior ao més de referencia, inclusive com calculo
de rescisao contratual.

168. Registro de Evolugcdao Funcional dos Funcionarios: Devera oferecer condigcdes
para registrar e administrar a evolugdo funcional do servidor, mais especificamente de
periodos anteriores.

169. Dependentes: Devera ser dotado de recursos para o cadastro de dependentes com
respectivas op¢des de incidéncias (salario-familia, Imposto de Renda) com recursos para
atualizacdo automatica que inclui e exclui dependentes de acordo com a legislagao,
emitindo pelo menos os seguintes relatérios:

170. Relatério de dependentes;

171.  Termo de Responsabilidade para concessao do salario familia

172. Declaragao de Encargos de Familia para fins de Imposto de Renda

173. Tempo de Servigo: Devera oferecer condi¢cdes para a emissao de certiddo de tempo
de servigo, em anos, meses e dias, informando o tempo, o ultimo cargo ou fungao exercida
ou em exercicio, tomando-se por base os vinculos anterior e atual.

174. Devera administrar para efeito de contagem do tempo de servigo, a atividade
insalubre exercida tanto no vinculo atual como em vinculos anteriores aplicando os fatores
conforme legislacéo.

175. Devera também emitir relatério de contribuicdo previdenciaria dos ultimos 60 meses
podendo informar aumentos salariais no RGPS.

176. Sexta parte: Uma vez definido o periodo a que o funcionario fara jus a aquisi¢gao do
direito a sexta parte, o calculo devera ser feito automaticamente.

177. Alteragdes Cadastrais de Funcionarios: Devera permitir a alteragdo de dados
cadastrais do servidor.

178. Pensionista: Devera permitir cadastrar beneficiarios de pensao judicial para o célculo
automatico da pensdo, langcando os respectivos eventos (proventos e descontos),
deduzidos do servidor e creditados a beneficiaria.

179. Levantamento Atuarial:Dispor de recurso para geragdo de arquivos no minimo em
layouts da Caixa Econémica Federal e Banco do Brasil S A, para levantamento atuarial,
envolvendo informagdes de Ativos, Inativos e Pensionistas.

180. Controle Interno: — Devera dispor de recurso que faca a analise da remuneragao do
vereador comparando as determinagdes legais (limite remuneratério vinculado a
remuneragao do deputado estadual), indicando o percentual na analise, maximo permitido
€ 0 pago.

181. Demonstrativo de desligados no exercicio nas condi¢des juridicas como por exemplo
(exoneracgéo, demisséo, falecimento e outros tipos de desligamentos).
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182. Devera demonstrar o quadro atual de servidores envolvendo quadro anterior,
ingressos, desligamentos, quadro atual e percentuais de oscilagéo.

183. Geragdo arquivo para o Banco do Brasil — Pis / Pasep: Devera permitir a
Instituicdo enviar o cadastro de funcionarios para o banco onde o mesmo enviara um de
retorno com os valores a serem pagos (PIS / PASEP) dos funcionarios em folha.

184. Manual Normativo de Arquivos Digitais (Manad): — Secretaria da Receita
Previdenciaria. Gerar e gerenciar automaticamente os arquivos do MANAD, devendo ser
absorvidos pelo SVA (validador da SRF).

185. Medicina do Trabalho: Rotina para administrar o ASO (atestado de saude
ocupacional) no processo de admissao, periddico e de desligamento, dispondo de relatério
de exames periddicos mensais efetuados e a efetuar. Emissdao do ASO em formulario nos
padrées das NRs peculiares.

186. Cadastro da tabela de CID (Cddigo Internacional de Doengas), médicos e outras
atividades especiais a servico da institui¢ao.

187.  Administragdo dos encaminhamentos para pericia médica.

188. Rotina vinculada ao cargo/fungcdo que oriente sobre os EPI's necessarios, emitindo
recibo de entrega para retirada em almoxarifado.

189. Dispor de rotina de Agendamento Médico, indicando a data e hora de
consulta/atendimento para profissional previamente cadastrado.

190. Atividade Preponderante: Para fins de apuracdo da aliquota correta para indicagao
do RAT, o sistema devera dispor de rotina que faca a analise dos locais e volume de
servidores por atividade definindo a atividade preponderante de que trata as Instrucdes
Normativas da Receita Federal do Brasil e MPAS.

191.  Devera dispor de recurso para extracao de relatério contendo as classificagcbes com o
volume de mé&o de obra ocupada e percentuais na composi¢cao do quadro municipal.

192. Movimento Mensal:

193. Administracdao de Férias e Licenga Prémio: Os periodos aquisitivos de férias e
licenca prémio deverdo ser controlados e administrados pelo sistema, permitindo a
programacao das férias / licenga prémio para concessdo em data pré-estipulada, com a
emissao da notificagdo, emissao de recibo, que no ato do processamento faz simultanea e
automaticamente os langamentos de atualizagbes nos cadastros, inclusive para o
movimento mensal.

194.  Calculo para 1(um) funcionario, ou para varios funcionarios programados no mesmo
més.

195. As férias vencidas sdo programadas pelo usuario, estimando a data de concesséo,
que pode ser listada em nivel de diretoria, departamento, secdo ou ainda por ordem de
férias vencidas por ordem cronoldgica crescente de vencimento.

196. Na tela de programacéo, a rotina devera dispor de campo especifico para indicar o
fundamento legal da programacéo e concesséo de férias do servidor (Portaria ou outro Ato
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Legal) permitindo consulta a qualquer tempo.

197. Devera ainda ser dotado dos seguintes recursos:

198. Emissao da relagao bancaria

199. Relagao de férias programada por més de concesséo

200. Relagao de férias vencidas ou ordem cronoldgica crescente e a vencer no exercicio

201. Emissao de aviso prévio e recibo

202. Gerador de Crédito Bancario arquivo eletrbnico / para o Banco conveniado com a
administragao publica).

203. Resumo para empenho

204. Por Periodos Aquisitivos Vencidos e sem Programagao

205. Sem Programacgao

206. Vencidas / A Vencer a 30, 60, 90 ...... até 730 dias

207. Devera dispor de campo para insercdo de informacdes nas colunas relativas aos
periodos aquisitivos e também na programacao e gozo.

208. Rescisao de Contrato de Trabalho:Devera emitir o termo de rescisao do
contrato de trabalho observada a PORTARIA N° 1621 DE 14 DE JULHO DE 2010 DO
Ministério do Trabalho e Emprego e alteragoes posteriores, Portaria 1.057 DE 06 DE
JULHO DE 2012.

e Devera ser dotado de calculo totalmente automatizado emitindo pré-recibo de
rescisao de contrato de trabalho, para celetista e estatutario, bem como Termo de
Rescisao Oficial para homologagcao na DRT.

e Devera emitir ainda a GRRF para depédsito fundiario na rescisdo, e automaticamente o
seguro desemprego.

209. Vale Transporte: Devera propiciar recursos pra a administracdo do vale transporte
desde o cadastramento de empresas prestadoras de servigos e precos de passagens
inclusas e cadastro de servidor alocando a este as linhas que fara uso, emissao de recibo
de entrega individual ou para todos, emissédo de relatério analitico de aquisi¢do, geragao
automatica do desconto limitado a 6% ou conforme definido em legislagéo.

210. Pagamento a Autonomos: Devera administrar o pagamento a trabalhadores
autbnomos (pessoa fisica) que é cadastrado no sistema, quando da percepcédo de
remuneragao por servico prestado o sistema efetua o calculo automaticamente efetuando
os descontos previdenciarios e do |. Renda na Fonte, emite o RPA de pagamento na
quantidade de vias desejada, gravando as informag¢des para a SEFIP, DIRF e Informe de
Rendimentos.

211. Adiantamento Quinzenal: Corresponde ao calculo automatico do adiantamento
quinzenal com base no salario e a critério do usuario sobre outros rendimentos
percebidos no més anterior ou comuns ao vinculo empregaticio.

212. Condigdes fornecendo-se 0 més de referéncia e percentual desejado, podendo ainda
ser digitado, com opgao para més anterior ou més corrente.
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213. No processamento do calculo, devera efetuar automaticamente o desconto de Pensao
Judicial.

214. Devera oferecer condigdes para a emissao de pelo menos os seguintes produtos:

215. Folha de Adiantamento

216. Relagao bancaria (alfabética ou numérica)

217. Recibos de pagamento

218. Resumo para empenho

219.  Crédito Bancario (Arquivo Eletrénico — CNAE 240 — para o Banco conveniado com a
Administragédo Publica)

220. Rotina de Critica de Adiantamentos — Mensal e 13°. Salario:

221. Rotina que executada, localize servidores em que houve a concessdao do
adiantamento sem processamento do desconto na folha mensal, ou vice-versa, ha o
desconto sem a concessdo do adiantamento registrado em folha. Devera executar o
mesmo processo no Adiantamento de 13°. Salario.

222. Limitagao de Valores: Devera mediante parametrizagdo, obrigatoriamente limitar o
calculo dos proventos dos servidores a remuneracdo do prefeito municipal , deputado
estadual, federal e outros parametros definidos em legislagao pertinente, com o respectivo
relatério de valor creditado e a diferenca em fungao da limitacdo, observados os aspectos
legais da Lei 101 e Emenda Constitucional 41.

223. Devera propiciar a limitagao processando de duas formas:

224. Reduzindo os valores de forma individualiza.

225. Apurando a redugdo e inserindo em um unico evento de desconto do excesso
verificado na rotina de calculo.

226. Atualizacao de dependentes para salario familia e imposto de renda
fonte:Devera obrigatoriamente atualizar automaticamente o cadastro de
dependentes, administrando conforme critério da instituicao o salario-familia para
14, 18 ou 21 anos. (Uso imediato — mensal)

227. Administragao de Planos de Saude: Devera obrigatoriamente dispor de rotina que
administre os vinculos dos servidores com Convénios Médicos gerenciando os descontos
em folha de pagamento para o titular e dependentes, executando o desconto mensal
automaticamente tomando por base a faixa etaria previamente cadastrada, valores
previamente cadastrados por faixa etaria .

228. O Fornecedor/credor devera estar cadastrado como fornecedor no Sistema de
Administracao de Pessoal.

229. Proventos e Descontos Fixos: Consiste na digitacdo e/ou importagdo das
informacgdes (proventos e descontos), permitindo ainda a extensao dos eventos (proventos
e descontos) para varios meses ou anos facilitando substancialmente o trabalho, visto que
fica gravado internamente no sistema.

230. Devera permitir a entrada de dados para modificar ou excluir informagdées como:
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231.  Cdbdigo do funcionario

232. Cddigo do evento

233. Més inicial

234. Meés final

235. Valor, horas, percentual ou ainda fragao

236. Por evento para varios meses

237.  Por funcionario

238.  Automatico por evento

239. Automatico por Vinculo Empregaticio

240. Automatico por Secéao

241.  Automatico por Funcao

242. Importagdo de langcamentos gerados em outras localidades e inseridos no sistema
automaticamente.

243. As linhas de registro dos langamentos deverao conter um espacgo para o registro do
fundamento legal ou justificativa que criou, autorizou ou permitiu a execugdo do
langamento, podendo ser consultado a qualquer tempo, acessando a janela de registro.

244. O acesso a langamentos de proventos e descontos e outras rotinas, deverao dispor
de recurso para acesso limitado ao Nivel Administrativo em que o servidor usuario estiver
lotado, e ainda com permissdes especificas.

245. Recepcgao de langcamentos de consignatarios via arquivo com importagao
automatizada.

246. Movimento de Plantbes

247.  Contribuigdo Outros Vinculos

248. Atualizagdo de valores langados anteriormente inclusive com a extensdo ou
supressao de periodos.

249. Agrupa Imposto de Renda e Previdéncia — para servidores que possuem mais de um
cadastro na instituicdo, somando seus vencimentos para executar um unico calculo de
imposto de renda e previdéncia social.

250. Administracao de Beneficios: Administra executando registros financeiros
totalmente automatizados:

251. Vale Refeicdo — Calculo pré-definido baseado em tabela de descontos para o Titular e
seus Dependentes

252. Bobnus Supermercados — Calculo pré-definido baseado em rendimentos do servidor.

253. Assisténcia Médica — Calculo analisando tabela de dependentes.

254. Vale Compras — Calculo pré-definido baseado em percentual informado pelo usuario.

255. Seguro de Vida — Calculo com base em tabela de rendimentos percebidos pelo
servidor
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256. Administracdo de Empréstimos — Proprio para a administracdo de empréstimos
obtidos junto a Instituicdes financeiras administrando o valor total, quantidade de parcelas,
parcelas pagas e saldo do débito.

257.  Calculo do valor consignavel — Efetua calculo do valor consignavel para obtencéo de
empréstimos bancarios, administracdo dos descontos e rotina peculiar.

258. RRA - Rendimentos Recebidos Acumuladamente: Dispor obrigatoriamente no
sistema rotina que permite o calculo de imposto de renda na fonte de rendimentos
recebidos acumuladamente, conforme previsto nas Instru¢cdées Normativas 1127, 1145,
1170 e 1215 da Secretaria da Receita Federal, bem como Atos Declaratérios e Leis
pertinentes ao calculo do Imposto de Renda nas circunstancias.

259. Calculo da folha: O calculo deve ser feito utilizando as informacdes dos cadastros
institucionais e de funcionarios, e langamentos digitados na opgdo de proventos e
descontos fixos do més.

260. Obrigatoriamente devera estar preparado para a execugao observando a segregacéo
de massa de que trata a portaria MPS n° 403/2008, separando contabilmente os gastos
com pessoal vinculados a RPPS em grupos financeiro e previdenciario, demonstrando
contabilmente os repasses ao fundo ou instituto, gerando os empenhos de forma
automatica.

261. Informando-se o més de referéncia, além do calculo mensal, devera exibir na tela as
outras opc¢des de calculo conforme abaixo:

262. Devera proporcionar o processamento para efetuar o calculo com teto maximo de
rendimentos obedecidas as normas da Emenda 19, 20 e 41

263. Para uma diretoria

264. Para um departamento

265. Para uma secao

266. Para um vinculo empregaticio

267. Para um funcionario

268. Calculo de descontos previdenciario e Imposto de Renda agrupando os vencimentos
do servidor com dois ou mais vinculos.

269. Administrar multiplos vinculos empregaticios para efeito de desconto no RGPS

270. Consulta de recibos em tela com opc¢éo para qualquer més;

271. A rotina devera buscar o registro das ocorréncias de faltas e outras inseridas no
sistema no periodo indicado e efetuar o calculo e desconto de forma automatica, sem a
necessidade de digitagdo da falta na janela de langamento do movimento.

272. Na consulta do movimento calculado, o sistema devera dispor de rotina que exiba em
janela com cores diferenciadas os registros de movimentos que divergiram dos valores
registrados em movimento de més anterior.
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273. O Municipio absorve parte do pagamento dos aposentados, devendo dispor de tabela
de Reajuste regressivo publicado pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
anualmente.

274. Simulacao de Calculos: Em qualquer uma das modalidades de calculos (Mensal,
Férias, Rescisdo, Adiantamento) devera executar calculo simulado com projecdo para
meses futuros, ainda com acréscimos salariais ou reducdes para adaptar-se a LEI 101.

275. Sefip e encargos sociais:

276. Geragao SEFIP

277. Geracgao SEFIP — obras executadas pela propria instituigdo com registro de CEl.

278. Relatério de encargos sociais (INSS, IRF e FGTS) sao gerados por vinculo
empregaticio.

279. Geracgao de Relatério de Encargos Sociais Patronais por Diretoria, Departamento e
Secao discriminando a previdéncia patronal, parte retida, FGTS de forma pratica
especialmente para contabilizacio.

280. Emissao das guias de recolhimento do INSS (GPS), podendo ser geral, por diretoria,
departamento e secao;

281. Relatério Analitico de Encargos Sociais para empenho;

282. Relatério de admitidos e demitidos, gerador Arquivo Eletrénico - CAGED

283. Emissdo automatica do GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS. e
informagdes a previdéncia social, no desligamento do servidor.

284. Calculos Especiais: Devera gerar ainda uma folha avulsa para pagamento de
abonos eventuais, independentemente do processo mensal normal.

285. Relatérios Mensais

286. Folha de Pagamento — completa e simplificada

287. Relatérios bancarios:

288. Relagao bancéria (ordem alfabética, numérica ou geral por banco)

289. Relacao de cheques emitidos por bancos

290. Relagao de crédito bancario por diretoria, departamento e seg¢ao

291. Crédito bancario gerado em arquivo enviado remotamente a instituicdo bancaria.

292. Crédito bancario fracionado, previamente definido por valor com base no nivel
salarial, liquido a receber ou total de proventos.

293. Movimento calculado do més

294. Planilha para langamentos

295. Proventos e descontos fixos

296. Vigéncia de proventos e descontos

297. Por eventos selecionados

298. Resumo para Empenho analitico (Eventos)

299. Resumo para Empenho Sintético (Despesas e Receitas orgamentarias e extra
orcamentarias, anulagdes e encargos)

Pagina

58



CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
CNPJ: 57.054.793/0001-49

Endereco: Av. Capitdo Calixto de Almeida, n° 131, Capao Bonito
Telefone: (15) 3543-8190

Processo n.° 0045/2020 - Carta Convite n° 001/2020
SECRETARIA

300. Resumo prévio do empenho por ficha de dotacéo

301. Resumo prévio do empenho por ficha de dotacéo e elemento de despesa

302. Resumo das Receitas e Consignag¢des em Folha observados os critérios AUDESP.

303. Resumo de Detalhamento de Despesas com agrupamento por fornecedor/credor.

304. Resumo da planilha dos langamentos para conferéncia

305. Relatorio de Repasse de Previdéncia a Instituto Previdéncia Municipal.

306. Relatorio de valores reduzidos conforme determina a Emenda 41/2003

307. Relatorio de Evolugdo de Despesas por Vinculo Empregaticio e Nivel Administrativo
Mensal.

308. Devera propiciar que os relatérios mais volumosos sejam gravados em arquivo PDF
(folha de pagamento, DIRF, RAIS, Informe de Rendimentos, Etc.) para impresséo futura.
309. Contabilizagao vinculada audesp do tribunal de contas do estado de Sao Paulo:

Devera obrigatoriamente contemplar a geragdo dos arquivos e relatérios respectivos para
emissdao dos empenhos de forma automatica a nivel de sub elemento da despesa
observando a Tabela de Escrituragao Contabil do AUDESP — Tribunal de Contas do Estado

de Sao Paulo.

310. Na parametrizagao os eventos de proventos e descontos orgcamentarios deverao estar
vinculados a categoria econdmica que envolve o coédigo da despesa corrente, grupo,
Modalidade da Aplicacado, Elemento da Despesa e Sub elemento da Despesa, na execucao
do calculo o sistema devera classificar contabilmente todas as despesas orgcamentarias e
extra or¢camentarias deduzindo anulagbes com resultado final ja alocado a dotagéo
orcamentaria e valor definido para emissdao do Empenho da Despesa com fornecedor
previamente definido. As despesas deverdo ser geradas em relatérios e arquivos
separadamente por regime previdenciario (RGPS e RPPS) conforme exigéncia do TCESP
e STN.

311. Devera ainda dispor de recurso para separacao dos arquivos e relatérios financeiros,
observada a Segregacao de Massa (Grupo Financeiro e Grupo Previdenciario).

312. Relatérios Estatisticos e Financeiros: Rotina que gere Relatério Financeiro Mensal
contendo toda a movimentagdo o volume das despesas or¢camentarias envolvendo os
gastos diretos com pessoal, encargos sociais (Previdéncia Patronal, FGTS e outros,
despesas extra orcamentarias classificados a nivel de sub elemento da despesa e
alocados nas respectivas fichas de dotacdo definidas na LOA, dedugdes como receitas
orcamentarias, extra orcamentarias, anulagdes, resultado liquido e composi¢cao bancaria
dos valores a serem pagos.

313. Emitir relatério estatistico da evolucao das despesas mensalmente por evento e
periodo selecionado.

314. Emitir extrato anual por evento selecionado.

315. Previsao de gastos com pessoal em exercicio futuro: Emitir Relatério de Previséo
das Despesas com Pessoal para Exercicio futuro abrangendo os gastos bem como

Pagina

59



CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
CNPJ: 57.054.793/0001-49

Endereco: Av. Capitdo Calixto de Almeida, n° 131, Capao Bonito
Telefone: (15) 3543-8190

Processo n.° 0045/2020 - Carta Convite n° 001/2020
SECRETARIA

encargos sociais no més da geracgao.

316. Indicando os meses de reajuste salarial, época de pagamento de adiantamento e
13°.salério, aliquotas de encargo patronal envolvendo do RGPS, RPPS, FGTS, percentual
do abonos de férias, 14°.Salario, a rotina devera fornecer a previsdo dos gastos tomando
por base periodo previamente definido, dados financeiros para a elaboragao da LOA.

317. Nota: Mediante parametrizagdo, serdo indicadas as aliquotas dos Encargos Sociais,
Abono Constitucional de Férias, FGTS, previsbes de reajustes salariais nos meses
previstos, definicho dos meses em que ocorrerdo pagamentos de 13°.Salario,
automaticamente a rotina gerara um Relatério exibindo a Previsdao dos Gastos com
Pessoal da Entidade em exercicio vindouro.

318. Provisao de férias, 13°. salario e licenga premio: O sistema devera gerar relatério
contendo as Provisbes Mensais de Férias, 13°. Salario e Licenga Prémio mensais,
acrescido de Encargo Social e outros reflexos para contabilizagdo conforme MPCASP.

319.  Devera dispor de recurso obrigatério para geragdo da Provisdo Inicial, que exiba o
volume da divida sob os titulos, acrescidos de encargos sociais e reflexos.

320. Devera dispor de recurso obrigatorio para geragcédo da Provisdo no Encerramento do
Exercicio, exibindo o valor da divida sob os titulos, acrescida dos encargos sociais no
encerramento do Exercicio.

321. Fornecer relatérios analiticos e sintéticos da composigdo dos valores gerados,
devidamente separados contabilmente para o RGPS e RPPS.

322.  Analitico: Devera conter as seguintes informacgdes

323. Separacédo por Regime Previdenciario (RGPS e RPPS)

324. Deverao ser provisionados também os Encargos Patronais (Previdéncia e FGTS)

325. lIdentificacdo do Servidor:

326. Provisao de Férias, 13°. Salario e Licenca Premio (Emissdo separadamente)

327. Férias (Férias, Terco Constitucional, Encargos Previdenciarios e FGTS)

328. 13°. Salario (Vencimento Base e Reflexos, Encargos Previdenciarios e FGTS)

329. Saldo Anterior

330. Provisao do Més

331. Baixa do Més

332. Saldo Final

333. Nota: O tergo constitucional de férias devera ser demonstrado separadamente.

334. Resumo: Devera dispor das seguintes informagoes;

335. Saldo Anterior

336. Valores a serem apropriados no més

337. Valores a serem baixados no més por pagamento extingdo do direito ou outro evento

338. Saldo Final do Més

339. Graficos estatisticos e financeiros: Devera ser dotado de recursos para a emissao
de graficos de diversos formatos como, por exemplo, pizza, linha, barras, area e outros.
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340. Gerador de relatérios: Devera ser dotado de recursos que permita a geragéo de
relatérios apos a execucao de selecao de tabela ou parte dela inserindo ainda uma série de
critérios desejados pelo proprio usuario, imprimindo o relatério ou podendo ser exportado
para o excel ou arquivo txt.

341. Gerador de etiquetas especiais: Devera propiciar a geragéo de etiqueta na medida
desejada com os dados indicados pelo usuario, podendo ser impressa em formularios
especiais.

342. Rotinas anuais: Deverdo ficar armazenados em banco de dados toda a
movimentacao do exercicio, especialmente as informagdes destinadas ao cumprimento das
obrigagdes legais, ou seja:

343. 13° Salario - Calculo do adiantamento, bem como da parcela final acrescendo-lhes as
integracbes (horas extras, gratificagcdes, adicionais), a critério do usuario os valores
poderao ser digitados, podendo ser pagos no més de aniversario em folha ou recibo.

344. 13° Salario no més de aniversario do servidor podendo ser a titulo de Adiantamento
ou Completo, quando necessario e a critério da instituigao.

345. Devera proporcionar o calculo para o 13° Salario pelo menos por: 13° Salario -
Médias; 13° Salario - Més anterior, e 13° Salario (sem médias)

346. Emitir os recibos de pagamento, relagdo bancaria, enfim tudo que foi disposto nos
relatérios da folha de pagamento.

347. Ficha Financeira: Com todos os proventos e descontos mensais e fechamento anual,
com opcgao para tela ou impressora.

348. Informe De Rendimentos: Buscando valores nos bancos de dados préprios para o
fim de emitir em ordem sequencial ou individualmente os informes de rendimentos
adaptados a legislagdo do |.R., podendo ser gerados os acumulados por regime de caixa
ou regime de competéncia.

349. Tratamento especial ao Inativo e Pensionista da Administragdo Publica municipal
observando parcelas a deduzir, previdéncia e demais peculiaridades.

350. Rais: Gerar automaticamente com emissao de Arquivo Eletrénico e respectivo
protocolo para envio a CEF ou 6érgdo arrecadador. Dispde ainda o programa de Analisador
que confere a integridade dos dados contidos no arquivo eletrbnico, relatorio para
conferéncia de valores e tela para as devidas alteracoes.

351. Dirf: Gerar automaticamente com emissdo de arquivo para importacédo no PGD ao
Ministério da Fazenda, dispondo ainda de Analisador que confere a integridade dos dados
contidos no arquivo eletrénico conforme layout SRF , os acumulados podem ser gerados
por regime de caixa ou regime de competéncia.

352. Devera obrigatoriamente dispor de recurso para:

353. Analise de detalhes da geragdo como;

354. Falta de CPF no cadastro

355. Base de Calculo divergente
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356. Divergéncia no I.R. Retido

357. Cadastro de servidor sem Incidéncia de IR.

358. Dependentes cadastrados em duplicidade

359.  Servidores com movimento posterior a data de desligamento

360. Tratamento especial para aposentadorias (maior de 65 anos)

361.  Portador de Moléstia Grave

362. Tratamento para Restituicdo ou Pagamento de I.R. no curso do exercicio descontado
a maior.

363. Auditoria Interna- Controle Interno - apoio: Sistema devera dispor de recurso que
permita através de selecdo efetuada por servidor devidamente credenciado através de
senha, filtrar execucdes de operacdes de insercao, alteracdo e delecdo de dados por
servidores no curso de periodo a ser determinado na selegao, identificando usuario, data e
tipo de procedimento, em relatério que podera ser impresso.

364. Obrigagoes Previdenciarias do RPPS:

365.  Obrigatoriamente dispor da rotina para emissao de extratos individualizados - Portaria
MPAS 4992/99, com opcao de disponibilizacdo na WEB.

366. Obrigatoriamente dispor de Comprovante dos Repasses das Contribuicbes ao MPAS
— Portaria 4992/99;

367. Controle de servidores afastados pela pericia médica;

368. Comunicado de Resultado de Exames Médicos;

369. Devera emitir obrigatoriamente CTC - E o documento que contém o tempo de
contribui¢cdo (antigo tempo de servigo) exercido no Ente Municipal, para comprovagao junto
a outro orgao publico (RPPS) ou ao INSS (RGPS), visando a sua aposentadoria.
Referéncia: Portaria MPS n° 154/2008.

370. Documento que aponte o tempo de servigo do servidor envolvendo as atividades
publica e privada, tempo de contribui¢cdo, periodo que falta para sua aposentadoria.

371.  Obrigatoriamente dispor de recurso para simulagdo do calculo de Aposentadoria
observando os critérios constantes do Artigo 40 da Constituicdo Federal e Emendas,
envolvendo:

372. Apontamento do Tempo de Servico

373. Apontamento do Tempo de Contribuigdo

374. Tempo de Servigo Publico

375. Tempo de Carreira

376. Tempo de Cargo

377. ldade em relagcdo ao quesito

378. Calculo da Média Aritmética envolvendo o periodo a partir de 07/1994 com salarios
de contribuicdo devidamente corrigidos, observada a tabela mensal do MPS.

379. Siprev - Tipo, Tabelas, Entes, Natureza Juridica — Minimo Versao 2.04.01.

380. Devera obrigatoriamente dispor da rotina de gerac&o de todos os arquivos:
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Orgéo

Aliquota

Cargo

Carreira

Servidor

Dependentes

Pensionistas

Funcgao Gratificada

Beneficio Servidor

Beneficio Pensionistas

Histérico Financeiro

Vinculo Funcional RGPS

Vinculo Funcional RPPS

Tempo sem Contribuicdo RGPS
Tempo sem Contribuicdo RPPS
Tempo de Contribuicdo RGPS
Tempo de Contribuicdo Outro RPPS
Relatérios da Transparéncia — Sistema obrigatoriamente deve dispor de recurso

para geragao de Relatério da Transparéncia da Folha de Pagamento em formato PDF para
disponibilizacdo em site. O moédulo ou rotina devera oferecer opcao de se efetuar a selecéo
de campos peculiares a transparéncia para posterior geragao de relatério, inclusive com
adicdo de verbas em campos especificos podendo compor por exemplo o volume de
vencimentos, descontos legais e outros blocos com somatorias de verbas a se definir no
momento da geragao.

WEB - PORTAL DA TRANSPARENCIA

1.De forma automatizada, os sistemas de contabilidade, compras, folha de pagamento fornece
em tempo real no Portal da Transparéncia as informacgdes referente as Transferéncias,
Despesas, Restos a Pagar, Licitagdes, Contratos, Convénios, Diarias e Adiantamentos. A
tela principal permite a navegagao direta a outros menus estruturados, bem como:
Estrutura Administrativa, Legislacdo Municipal, Planejamento, Precatorios, Prestagdo de
Contas, Restos a Pagar, Terceiro Setor e Outras Informagdes.

2.Em plataforma WEB, os dados devem ser disponibilizados com linguagem simplificada,
navegacao descomplicada e facil acesso, com informagbes relacionadas a legislagao
pertinente ao portal da Transparéncia e as informacgdes da entidade.

3.Disponibilizacdo dos dados no Portal da Transparéncia através da URL para possibilidade
de realizacao de consulta e retorno através de URI’s, direcionando para a tela do conteudo
desejado ou arquivo.
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4 .Disponibilidade das informagoes das transferéncias e receitas extraorgamentarias:

5.As informacdes referente a receita extra orcamentaria deve ser disponibilizada no Portal da
Transparéncia, autorizada diretamente pelo sistema de contabilidade, apés a data
encerrada.

6.0s filtros de Consulta da Receita extra orgamentaria por:

7.Consulta por periodo (dia, més e ano) demonstrando no resultado a conta contabil, a
descricao da receita e o valor arrecadado, com a possibilidade de exportar informacdes em
formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

8.Disponibilidade de informagdes da despesa

9.As informacdes referente a despesa empenhada, liquidada e paga, deve ser disponibilizada
no Portal da Transparéncia, autorizada diretamente pelo sistema de contabilidade, apods a
data encerrada.

10.Possibilidade de consulta da Despesa empenhada, liquidada e paga, utilizando alguns
filtros:

11.Selecionar Periodo (dia, més e ano);

12.Selecionar Tipo de Despesa Orgamentaria, Extra orgamentaria e Restos a Pagar;

13.0pcao de Filtros por Orgéo, Sub-Funcéo, Programa, Acéo, Categoria Econdmica e Fonte
de Recursos;

14.Consulta por Credor/Fornecedor.

15.Na consulta da despesa empenhada, disponibilizar no resultado o niumero do empenho,
data de emissdo, CPF/CNPF, Descricdo do Credor, Modalidade de Licitagao, Licitacao e
Valor Empenhado. Através da nota de empenho (Demonstrar o empenho, a data
empenhada, o credor, os itens da despesa, a modalidade de licitagdo, o numero da
licitacdo, o valor empenhado e a exibicdo da Nota de empenho conforme emissdo na
contabilidade, demonstrando as seguintes informagbes: Data de emissdo, Numero do
Empenho, Ficha de Despesa, Credor/Fornecedor, Endereco do Interessado, Dados de
Licitagdes, Unidade Orgamentaria, Funcional Programatica, Categoria Econbémica,
Destinacdo de Recursos, Valor empenhado, Saldo da Dotagao, Vinculos e ltens); com a
possibilidade de exportar a nota de empenho em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

16.Na consulta da despesa liquidada, disponibilizar no resultado o numero do empenho, o
numero da liquidagao, data de liquidacdo, CPF/CNPF, Descricao do Credor, Modalidade de
Licitagdo, Licitagdo e Valor Liquidado. Através da nota de liquidacdo (Demonstrar o
empenho liquidado, a data liquidada, o credor, a descri¢do da liquidagdo, a modalidade de
licitacdo, o numero da licitacdo e o valor liquidado e a exibicdo da Nota de Liquidagao
conforme emissao na contabilidade, demonstrando as seguintes informagdes: Data da
Liquidagdo e Vencimento, Empenho, Ficha de Despesa, Interessado, Validade,
Responsavel, Documento, Valor liquidado, Unidade Orgamentaria, Funcional Programatica,
Categoria Econbmica, Destinagdo de Recurso e Especificagdo da Despesa); com a
possibilidade de exportar a nota de liquidagdo em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.
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17.Na consulta da despesa paga, disponibilizar no resultado o numero da ordem de
pagamento, data do pagamento, CPF/CNPF, Descricdo do Credor, Modalidade de
Licitacdo, Licitacdo e Valor Pago. Através da ordem de pagamento (Demonstrar o
empenho pago, a data do pagamento, o credor, os itens da despesa, a modalidade de
licitacdo, o numero da licitagdo e o valor pago e a exibicdo da ordem de pagamento
conforme emissado na contabilidade, demonstrando as seguintes informagdes: Data de
emissdo, Numero do Empenho, Ficha de Despesa, Credor/Fornecedor, Endere¢o do
Interessado, Dados de Licitagbes, Unidade Orgamentaria, Funcional Programatica,
Categoria Econbmica, Destinagdo de Recursos, Valor empenhado, Saldo da Dotagao,
Vinculos e ltens); com a possibilidade de exportar a ordem de pagamento: .CSV, .TXT,
PDF, JPG e URI.

18.Publicacgao de licitagoes e contratos no portal da transparéncia

19.De forma automatizada, as informacgdes de Licitagdes e Contratos estardo disponiveis no
Portal da Transparéncia, através do sistema de Compras, com a possibilidade de exportar
as informacgdes em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URL.

20.Possibilidade de consulta de Contratos por:

21.Exercicio; Periodo:

22.Credor/Fornecedor;

23.Tipo de Contrato (Seguros Contratados, Contratagao de Servigos, Contratagcao de Servigos
e Obras, Contratacido de Servicos e Utilidade Publica, Locagao Passiva, Aquisicao de
Material).

24.Na consulta de Contratos disponibilizar no resultado o Numero do Contrato, Ano,
Credor/Fornecedor, Data de Assinatura, Data de Término e Valor do Contrato.

25.0s Anexos de Contratos disponiveis no Portal da Transparéncia, de forma automatizada do
sistema de Compras.

26.Possibilidade de consulta de Licitagdes por:

27.Exercicio;

28.Periodo;

29.Modalidade de Licitagdo (Convite/ Compras/Servigos, Convite/Obras, Concorréncia
publica/Compras/Servicos, Concorréncia Publica/Obras, Dispensa de Licitagao,
Inexigibilidade).

30. Status: Licitagdo Aberta, em Andamento ou Encerrada.

31.Na consulta de Licitagdes disponibilizar no resultado o Numero da Licitagdo, Modalidade,
Data de Abertura e Objeto.

32.0s Anexos de Licitagdes disponiveis no Portal da Transparéncia, de forma automatizada
do sistema de Compras.

33.Menu configuravel para anexos de relatérios de compras realizadas, contratos e licitagdes,
com a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT,
PDF, JPG e URI., de acordo com a escolha da entidade. . Pesquisa de informacgdes dos
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arquivos anexados no Portal da Transparéncia.

34.Publicagao de dados da folha de pagamento no portal da transparéncia

35.De forma automatizada, as informagdes da Folha de Pagamento estardo disponiveis no
Portal da Transparéncia, através do sistema de Recursos Humanos, com a possibilidade
de exportar as informagdes em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

36.Possibilidade de consulta da Folha de Pagamento por:

37.Servidor, detalhando as seguintes informagdes: Nome, data de Admisséo, Departamento e
Cargo/Fungao;

38.Servidor e Saléario, detalhando as seguintes informagdes: Nome, Data de Admisséo,
Departamento, Cargo/Funcgao e Salario.

39.Cargo/Fungéo, detalhando as seguintes informagdes: Cargo/Fungcdo, Quantidade de
Servidores, e Salario.

40.Matricula e Salario, detalhando as seguintes informag¢des: Matricula, Data de Admisséo,
Departamento, Cargo/Fungao, Valor Base, Valor Bruto, Valor Liquido.

41.Todas as Opc¢des de Salario poderao ser disponibilizadas por: Salario Base, Salario Bruto
ou Liquido.

42.Menu configuravel para anexos de relatorios de gasto com pessoal, e outras informagdes
pertencentes aos cargos e funcionarios da entidade, com a possibilidade de cadastro de
novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF e JPG, de acordo com a
escolha da entidade. Pesquisa de informacdes dos arquivos anexados no Portal da
Transparéncia.

43.Publicagcao de convénios no portal da transparéncia

44.De forma automatizada, as informagdes de convénios estardo disponiveis no Portal da
Transparéncia através do sistema de Contabilidade, com a possibilidade de exportar as
informacdes em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.

45. Possibilidade de Consulta de Convénios por:

46. Exercicio;

47.Tipo de Convénio (Concessao de Auxilio, Concessdao de Contribuigdes, Contribuicdo de
Subvencdo, Concessao de Outros Recursos, Recebimento de Auxilios, Recebimento de
Contribuicées), detalhando as seguintes informagdées: Numero do Convénio, Ano,
Credor/Fornecedor, Data de Assinatura, Data de Término e Valor do Convénio.

48.Menu configuravel para anexos de Convénios, e outras informag¢des com a possibilidade de
cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de
acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informacdes dos arquivos anexados no
Portal da Transparéncia.

49.Publicacao de diarias, viagens e adiantamentos no portal da transparéncia

50.De forma automatizada, as informacgdes de diarias, viagens e adiantamentos estarédo
disponiveis no Portal da Transparéncia através do sistema de Contabilidade, com a
possibilidade de exportar as informag¢des em formatos: .CSV, .TXT, PDF, JPG e URI.
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51.Possibilidade de Consulta por:

52.Diarias, detalhando o numero do empenho, data de emissdo, CPF do Responsavel, Motivo
da Viagem e Valor Utilizado.

53.Viagens, detalhando o numero do empenho, data de emissdo, CPF do Responsavel,
Motivo da Viagem e Valor Utilizado.

54. Adiantamentos, detalhando o numero do empenho, data de emissdo, CPF do Responsavel,
Motivo da Viagem e Valor Utilizado, detalhando o numero do empenho, data de emissao,
CPF do Responsavel, Motivo da Viagem e Valor Utilizado, Valor devolvido e Periodo

55.Menu configuravel para anexos de relatérios para Prestacdo de Contas de Diarias, Viagens
e Adiantamentos com a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos
formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de acordo com a escolha da entidade.

56.Disponibilidade de informagdes do planejamento:

57.Menu configuravel para anexos de relatorios do Planejamento (PPA — Planejamento
Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Or¢gamentarias, LOA — Lei do Orgamento Anual), com a
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos em formatos .CSV, .TXT,
.PDF e JPG, de acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informac¢des dos arquivos
anexados no Portal da Transparéncia.

58.Disponibilidade de informagdes para prestagao de contas:

59.Menu configuravel para anexos de relatérios para Prestagdo de Contas (Relatérios LRF —
Quadrimestrais e Relatérios de Anexos de Balangos) a possibilidade de cadastro de novos
itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de acordo com a escolha
da entidade. Pesquisa de informacdes dos arquivos anexados no Portal da Transparéncia.

60.Disponibilidade de informagdes para estrutura administrativa:

61.Menu configuravel para anexos de relatorios relacionados a Estrutura Administrativa com a
possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF,
JPG e URI de acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informacdes dos arquivos
anexados no Portal da Transparéncia.

62.Disponibilidade de informagdes para legislagdo municipal:

63.Menu configuravel para anexos de relatorios para Publicagdo da Legislagdo Municipal com
a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT,
.PDF, JPG e URI de acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informagdes dos
arquivos anexados no Portal da Transparéncia.

64.Disponibilidade de informagdes para restos a pagar:

65.Menu configuravel para anexos de relatérios de Restos a Pagar com a possibilidade de
cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF, JPG e URI de
acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informacdes dos arquivos anexados no
Portal da Transparéncia.

66.Modulo de seguranga do portal da transparéncia:

67.0 Acesso a area restrita devem ser feitas com usuarios e senhas cadastrados;
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68.Na area restrita, o administrador podera:

69. Gerenciar e cadastrar usuarios e grupos de usuarios;

70.Gerenciar as permissdes de usuarios e grupos de usuarios;

71.Verificar todas as alteragdes realizadas por usuarios e grupos de usuarios no Portal da
Transparéncia, através do relatorio de auditoria;

72.Gerenciar a disponibilizagao de telas para visualizagao no Portal da Transparéncia;

73. Transferir arquivos anexados, no mesmo sub -menu do Portal da Transparéncia.

74. Alterar a Apresentacao/Legislagao no dashboard do Portal da Transparéncia.

DEMONSTRACAO DOS SISTEMAS

1. A demonstracdo ocorrera nas dependéncias da Camara Municipal de Capao Bonito no
Departamento de Compras, licitagbes e Contratos, situada na Av. Capitdo Calixto de
Almeida, 131, B.° Nova Capao Bonito — capao Bonito-SP

2. Com finalidade de constatar o atendimento dos requisitos técnicos fixados neste edital, o
CPL convocara o autor da proposta melhor classificada, para que no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, no local e horario indicados, realize a DEMONSTRACAO DOS
SOFTWARES.

3. Sera exigida da empresa vencedora, demonstragdes dos sistemas ofertados, de modo a
se observar o atendimento as especificagdes técnicas e parametros minimos de
desempenho e qualidade descritos neste Anexo

4. As demonstragdes dos sistemas e respectivas funcionalidades serdo sucessivas,
observando-se a mesma ordem em que se encontram neste Anexo e devera atender
pelo menos 90% de cada mddulo.

5. Cada modulo devera ser apresentado em até 04 (quatro) horas, procedimento este que
sera acompanhado por algum servidor do setor correspondente, devidamente
designado para o apoio ao Pregoeiro, além de outro servidor do setor de informatica,
podendo também ser assistido pelas demais licitantes.

6. Nao deverao ser feitos questionamentos durante as demonstracdes, para que possa ser
devidamente cumprido o prazo especificado para cada apresentacéo.

7. Terminada a demonstragcdo de cada sistema, essa Administragcdo se manifestara pela
aprovagao ou reprovacgao do respectivo médulo, sendo que, nesse ultimo caso, devera
especificar as funcionalidades que entendeu ndo terem sido atendidas, ouvindo
também eventuais apontamentos por parte das demais licitantes.

8. Se as demonstragdes nao forem finalizadas em mesma data, outra podera ser agendada
para a continuagdo, lavrando-se Ata das ocorréncias até o momento da paralisagéo.

9. Para o exame de conformidade dos sistemas ofertados com as especificacbes deste
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Anexo, serao utilizados equipamentos e periféricos proprios das licitantes, e, havendo
necessidade, a Administracdo disponibilizara acesso a internet.

Se a licitante deixar de contemplar algum item exigido neste Anexo dentro do
percentual solicitado, sera entdo desclassificada, haja vista serem obrigatorios todos os
requisitos de referido Anexo, retomando-se todos os procedimentos para o segundo
colocado, e assim sucessivamente.

O prazo para a interposicdo de recurso em relagdo a fase de propostas tera inicio
apenas apos a decisao acerca do procedimento de demonstragdo, uma vez que se
trata de providéncia complementar a referida fase.
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ANEXO i - PROPOSTA COMERCIAL

[IMPRIMIR EM FOLHA TIMBRADA DA EMPRESA]

Processo n° 0045/2020
Convite n° 01/2020
Nome da Proponente: Numero do CNPJ:
Endereco Completo:
Telefone e Fax: E-mail:

Objeto: Contratagdo de licengca de uso de programas de informatica (softwares) abrangendo
conversao total de banco de dados, instalagdo, manutengao e capacitagao dos usuarios de:
Contabilidade Publica (Execugdo Orgamentaria, Financeira); Compras (Solicitagdes,
Autorizagdes, Processos Licitatorios, Contratos, Pregéao Presencial); Controle de Patrimbnio;
Recursos Humanos; Sistemas Web (Portal da Transparéncia), com os servigos iniciais e
complementares para a correta instalagdo e utilizacdo dos sistemas informatizados, pelo
periodo de 12 (doze) meses.

Apresentamos pelo presente TERMO DE PROPOSTA COMERCIAL as condigbes para
executar o objeto do certame licitatorio referido acima, nos valores dispostos na tabela abaixo,
sendo

Servigos Iniciais Unidade Valor Unitario Valor Total
Migracao e conversao de dados Servico | e, R$
Instalagao dos softwares Servico | s R$
Capacitagdo dos usuarios Unid. R$ R$

VALOR UNICO: R$
lessao de licencga de uso Qtd. de |Unidade Valor Unitario Valor Total
usuarios
por
Sistema
Contabilidade Publica Xx Mensal R$ R$
Compras Xx Mensal R$ R$
Patriménio Xx Mensal R$ R$
Recursos Humanos Xx Mensal R$ R$
Portal da Transparéncia Xx Mensal R$ R$
VALOR ANUAL: R$ R$
VALOR GLOBAL DA 75.931,67 (setenta e cinco mil, novecentos e trinta e um
PROPOSTA: reais e sessenta e sete centavos.
APROXIMADAMANETE
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Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da apresentacgao.

e Atendemos ao objeto.

¢ Os valores apresentados contemplam todos os custos diretos e indiretos incorridos na data
da apresentac&o desta proposta, incluindo, entre outros, migragao, converséo, instalagao,
licenciamento de uso, capacitagdo do quadro de pessoal, tributos, encargos sociais,
material, despesas administrativas, seguro, frete, lucro, combustivel, etc.

eDeclaramos ainda que a empresa (Raz&o Social), por intermédio de seu representante
legal abaixo identificado, sob as penas da lei, responsabiliza-se pelas transag¢des efetuadas
em seu nome, assumindo como firme e verdadeira sua proposta, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante.

e Dados do responsavel para assinatura do contrato: (nome, endereco, cargo, cpf,rg)
e Dados Bancarios:

.......................... e dei e de 2020.

Nome do Representante:

Identidade n°: CPF n°:

Local e Data:

Assinatura:

Carimbo CNPJ
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CARTA CONVITE 001/2020

ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

BU (nome  completo), RG n°.
........................................ , representante legal da
...................................................................................... (denominagao da pessoa juridica), CNPJ
0 , DECLARO, sob as penas da lei, que a empresa cumpre plenamente as
exigéncias e os requisitos de habilitagdo previstos no instrumento convocatorio do Carta Convite
001/2020, realizado pela Camara Municipal de Capao Bonito, inexistindo qualquer fato impeditivo

de sua participacao neste certame.

RESSALVA: apresenta restricdo na documentagdo de regularidade fiscal, porém, por se tratar
de microempresa ou empresa de pequeno porte, opta por participar da licitagdo e regularizar a
documentagdo no prazo estabelecido no edital, caso apresente a proposta de menor preco,
ciente da aplicacdo das sancdes estabelecidas no instrumento convocatorio caso nédo a

reqularize tempestivamente () .

................... y e de .. de 2020.

Nome e assinatura do representante
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ANEXO IV
DECLARAGAO - CUMPRIMENTO DO INCISO XXXXIIl do ART. 7° da CONSTITUICAO
FEDERAL
inscrita N0 CNPJ 0U CPF SOD 0 N® .. .oooooooooooocooe oo por intermédio de seu
representante  legal  0(2)  Sr(@)....cccoiiiiiiiiiie e ————- ,
portador(a) da Carteira de |Identidade nN°.....ccocooiiiiiiiiiiiiinnnin. e do CPF n°

.......................................... , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei no
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigédo de aprendiz ( ) .

Nome e assinatura do representante
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CARTA CONVITE 001/2020
ANEXO V
MODELO DE PROCURACAO/CREDENCIAMENTO
(com firma reconhecida)

PROCURACAO “EXTRA JUDICIA”

OUTORGANTE: .......cooi i , (pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob 0 n° ., ) ou (pessoa fisica, inscrita no CPF sob o n°
.............................. ), com sede na Rua ............coeeevvviiiiiiccciii e, N2 e, DAIITO
.................................... , ha cidade de ......cccccceevvvvveneeeen, Estado de e
(neste ato representado) pelo(a) (socio/diretor/procurador), Sr.(a)
........................................................... y eeeereereeeeeeeee. (NAcionalidade), i
(estado civil), ...ccovvevveeeeeiiiiinne (profisséo), portador(a) Ao RG n® ...........evvvvnieeennnn. e do CPF n°
............................. , residente e domiciliado na Rua ......cccccoeviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeieeeeen, N°
.......... ,nhacidadede ...........cooccvuvuceenn, Estado de oo,

OUTORGADO: Sr.  (2) e,  eeeeeeeeer————— (nacionalidade),
........................... (estado civil), ...................... (profiss&o), portador(a) do RG n° ...................... e
do CPF N° .. , residente e domiciliado na Rua ..........cccccvvveveennnnnnnn. , N° ... ,
0= 11 (o I ,nacidadede ........ccoevvvneevnnnnnnn. ,Estadode ......c.ocovvvieniinnnin. ;

PODERES: ao(s) qual(ais) confere amplos poderes para representa-lo(a) no procedimento
licitatorio, especificamente na licitagdo modalidade Carta Convite 001/2020, da Camara
Municipal de Capao Bonito, podendo para tanto prestar esclarecimentos, formular ofertas e
demais negociagdes, assinar atas e declaragodes,

visar documentos, receber notificagdes, interpor recurso, manifestar-se quanto a desisténcia
deste e praticar todos os demais atos inerentes ao referido certame.

.............................. y e A€ L de 2020.

Outorgante
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CARTA CONVITE 001/2020
ANEXO VI - DECLARAGAO - ENQUADRAMENTO DE ME ou EPP

DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sang¢des e multas previstas neste ato
convocatorio, que a empresa , inscrita no CNPJ/MF sob n°

¢ MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nos
termos do enquadramento previsto nas Leis Complementares n° 123, de 14 de dezembro de

2006 e n°® 147, de 07 de agosto de 2014, cujos termos declaro conhecer na integra, estando
apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no procedimento

licitatério da Carta Convite 001/2020, realizada pela Camara Municipal de Capao Bonito.

(representante legal)
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CARTA CONVITE 001/2020

ANEXO VIl — DECLARACAO DO CUMPRIMENTO DO ART. 9 DA LEII N° 8.666/1993

(nome da empresa) , inscrita
no CNPJ sob o n° , por intermédio do seu representante legal o
(a) Sr. (a) , portador (a) do RG n° e do
CPF n° , DECLARA, nos termos do art. 9 da

Lei Federal n° 8.666/1993.

1 — Nao possui proprietario, sécio ou funcionarios que sejam servidores ou agentes
politicos do 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao;

2 — Nao possui proprietario ou socio que seja cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau, de
agente politico do 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao.

................... y e de ... de 2020

Nome e assinatura do representante
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CARTA CONVITE 001/2020

ANEXO VIl - ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que a empresa

, com sede na , n° , bairro , cidade
, Estado -, inscrita no CNPJ n° , venceu o
procedimento licitatério n° para o fornecimento de , hao

havendo fato supervenientes que desabonem sua conduta técnica e comercial dentro dos
padrdes de qualidade e desempenho cumprindo com a obrigagdo, ndo havendo reclamagao ou
objecdo quanto a qualidade dos produtos/servigos.

................... y e de .. de 2020

Nome e assinatura do representante
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CARTA CONVITE 001/2020

ANEXO IX
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°_XX/2020

Contrato de Prestacdo de Servicos que entre si celebram a__ e aempresa
, hos termos da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores e na

forma abaixo:

CONTRATANTE: , pessoa juridica de direito Publico, com sede a Rua___,
Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob n° ,neste
ato devidamente representada pelo Sr.

, portador da Cédula de Identidade RG n° e do CPF/MF n°
CONTRATADA: , pessoa juridica de direito privado, com
sede a

, inscrito no CNPJ/MF sob n° , heste ato
devidamente representada pelo diretor,Sr.(a) sresidente e domiciliado na
cidade de , portador do RG e do CPF/MF n°__.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO, FORMA DE EXECUGAO E FUNDAMENTO LEGAL

Contratacdo de licenga de uso de programas de informatica (softwares) abrangendo
conversao total de banco de dados, instalacdo, manutencao e capacitagdo dos usuarios de:
Contabilidade Publica (Execugdo Orgamentaria, Financeira); Compras (Solicitagdes,
Autorizacgdes, Processos Licitatorios, Contratos, Pregdo Presencial); Controle de Patriménio;
Recursos Humanos; Sistemas Web (Portal da Transparéncia), com 0s servigos iniciais e
complementares para a correta instalagdo e utilizagdo dos sistemas informatizados, pelo
periodo de 12 (doze) meses.

O suporte técnico e questionamentos nao terdo limite de horas mensais.

Em caso de alteragdo em alguma das referidas normas, ou de criagdo de outras, o
sistema correspondente devera ser customizado, dentro do prazo estipulado em proposta,
de modo que se mantenha sempre atualizado a legislagao vigente.

78



CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
CNPJ: 57.054.793/0001-49

Endereco: Av. Capitao Calixto de Almeida, n° 131, Capao Bonito
Telefone: (15) 3543-8190

Carta Convite n° 001/2020
SECRETARIA

Sendo que a CONTRATADA examinou detalhadamente as especificacdes e toda a
documentacgao da licitacao respectiva e se declara em condicdes de executar a prestagao
de servicos e os fornecimentos inerentes ao objeto, em estrita observancia com o
indicado nas especificagdes e na documentacio levada a efeito pela licitagdo por meio do
Convite n® 01/2020, incluindo seus anexos e a proposta de precos que fazem parte do
processo, devidamente homologado pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA

Como decorréncia dos servicos mencionados na clausula anterior, a CONTRATADA se
obriga a fornecer a CONTRATANTE o sistema informatizado proposto, conforme
memoriais descritivos na licitacdo supra e que fazem partes integrantes deste contrato,
independente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS

ACONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor global de R$
( ) pelo fornecimento, instalacao,
capacitacdo e manutencgdo do Sistema, nas seguintes condigdes:

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera efetuado mediante apresentacdo, pela
CONTRATADA, de nota fiscal/fatura mensal a esta reparticdo, ou aos responsaveis por
ela designados, discriminando no documento fiscal os valores unitarios, o valor total, o
numero do Processo Administrativo, a modalidade e o niumero da licitacdo, e com o devido
“Atestado de Recebimento” langado no verso e assinado por um dos responsaveis acima
declinados, sem o que o documento ficara retido por falta de informacao fundamental.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento mencionado no item anterior seré feito somente
através desta reparticao, efetivando-se dentro de 10 (dez) dias apds a entrega de cada
nota fiscal/fatura, mensalmente, pelos servigos efetivamente prestados.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nos valores oferecidos ja deverdo estar inclusos referentes
ao banco de dados e atualizagdes do sistema (up-grade) em fungdo de mudangas de

Legislagao.

CLAUSULA QUARTA
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A CONTRATADA se obriga a implantar o sistema e dar capacitagdo do pessoal no limite
estabelecido na licitagao.

CLAUSULA QUINTA
DA FORMA DE PAGAMENTO DOS SERVICOS

O pagamento das parcelas referentes ao preco ofertado, conforme disposto na clausula
terceira, sera feito por meio de depdsito do valor, pela CONTRATANTE, na conta corrente
da CONTRATADA, mediante nota fiscal/fatura valendo o comprovante de depdsito como
recibo.

PARAGRAFO UNICO - Por eventuais atrasos na remuneracdo, ndo ocasionados pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE pagara os valores devidos corrigidos monetariamente
pelo IGPM-FGV do periodo e 2% (dois por cento) ao més, calculado pro-rata temporis do
valor nominal devido entre a data do vencimento da obrigacdo e aquela da efetiva
quitagédo.

CLAUSULA SEXTA
DAS PENALIDADES

O ndo cumprimento das obrigagbes assumidas em proposta ou contrato sujeitara as
sangdes previstas nos artigos 86 a 88 da Lei Nacional n°® 8.666/1993.

Ao Contratado, total ou parcialmente inadimplente, serdao aplicadas as sancdes previstas
nos arts. 86 e 87 da Lei Federal n.° 8.666/93, a saber:
- Atraso injustificado na execugao do contrato, sem prejuizo do disposto no paragrafo 1.° do
artigo 86 da Lei n.° 8.666/93, sujeitara o contratado a multa de mora, calculado por dia de
atraso na obrigagdo ndo cumprida na seguinte proporgao:
- Atraso de até 30 (trinta) dias, multa de 0,1% (um décimo por cento) ao dia;

- Atraso superior a 30 (trinta) dias, multa de 0,2% (dois décimos por cento) ao dia.

- Pela inexecucgao total ou parcial desse contrato ou a recusa injustificada do adjudicatario
em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pela administragao, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida,
sujeitando-o as seguintes penalidades:
- Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagdo né&o
cumprida, ou.
- A aplicagao de suspensao temporaria para licitar e contratar com a Municipalidade e/ou
declaracéo de inidoneidade, conforme previsto pelo artigo 87 da Lei 8.666/93.
- A aplicacao de uma penalidade n&o exclui a aplicagao das outras, quando cabiveis. A
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penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com qualquer
das demais, podendo ser descontada de eventuais créditos que tenha em face da
Contratante.

- As multas previstas nesta clausula ndo tém natureza compensatéria e o seu pagamento
nao elide a responsabilidade do Contratado por danos causados a Contratante.

As disposi¢des gerais e especiais previstas nos artigos 81 a 85 e 89 a 99 da Lei Nacional
n° 8.666/1993 aplicam-se ao presente instrumento, no que couber.

CLAUSULA SETIMA
DO PRAZO DE OPERACIONALIZAGCAO

A CONTRATADA obriga-se a iniciar os servigos no prazo de 05 dias, contados a partir da
expedicido da “ordem de execucédo de servigos”, que podera ser por modulo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Somente sera admitida alteracdo dos prazos acima definidos
quando houver alteragdo das especificacbes pela CONTRATANTE e servigos
extraordinarios que alterem o objeto da licitagcdo, falta de microcomputadores compativeis
com o sistema, atos da CONTRATANTE ou de terceiros que interfram no prazo de
execugao e operacionalizagcdo do objeto ou outros devidamente justificados pela
CONTRATADA e aceitos pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - Enquanto perdurar a paralisacéo do objeto deste contrato por
motivos de forca maior ou suspensdo do contrato por ordem expressa da
CONTRATANTE, ficardo suspensos os deveres e as responsabilidades de ambas as
partes com relagdo ao contrato, ndo cabendo, ainda, a nenhuma das partes a
responsabilidade pelos atrasos e danos correspondentes ao periodo de paralisacao.

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

Manter , durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele

assumidas, todas as condi¢des de habilitagcado e qualificagao exigidas no edital;
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Fornecimento, implantacdo do sistema a partir da emissao da Ordem de servico, manutengao
e prestagao de garantia, conforme especificagbes técnicas contidas em anexo no Edital;
Capacitacao dos servidores, para se operar de maneira adequada o sistema, tirando maximo
proveito dos recursos por ele proporcionados;

Custeio de mao-de-obra, transporte, hospedagem e encargos de qualquer natureza, incluindo
com pagamento de impostos e de taxas federais, estaduais e municipais que incidam sobre o
objeto deste instrumento;

Alocagao de recursos humanos especializados na gestao do projeto;

Planejamento e condugao de todos os trabalhos que, por forga de contrato, Ihe estdo afetos,
de modo a salvaguardar, convenientemente, o seu préprio pessoal e quaisquer outros de
acidentes, e a evitar prejuizos aos bens da CONTRATANTE e/ou de terceiros.

CLAUSULA NONA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE obriga-se a:

Disponibilizagdo para a CONTRATADA de toda a legislagdo, normas complementares e
demais procedimentos existentes e de suas instalagdes fisicas, de forma a viabilizar a
implantagéo do sistema de informatica;

Alocacéo de seu corpo técnico, no apoio ao desenvolvimento conjunto dos trabalhos;
Execucdo de amplo, irrestrito e permanente acompanhamento e fiscalizagdo de todas as
fases de execugao dos servigcos contratados;

Aprovacéo dos termos de aceite dos servigos e fornecimentos contratados, podendo rejeita-
los no todo ou em parte por meio de documento formal, fazendo constar o motivo e a
fundamentacao.

Fornecimento de copia da base de dados para migragao dos dados.

Respeitar as condi¢des estabelecidas pela CONTRATADA para cessao de direito de uso do
sistema aplicativo e suas respectivas caracteristicas de funcionamento;

Nao ceder, em nenhuma hipotese, os direitos, o uso e as obrigagdes ou qualquer servigo sem
o conhecimento e autorizagéo prévia da CONTRATADA;

Criar um ambiente operacional adequado e de acordo com a especificacdo da
CONTRATADA, sem nenhuma interferéncia e/ou responsabilidade da mesma. A
CONTRATADA nao tem qualquer responsabilidade para com a assisténcia técnica dos
equipamentos eletrénicos da CONTRATANTE;

Testar, apods instalacdo do sistema, o seu funcionamento, na presengca e com a assisténcia
técnica da CONTRATADA para dar a mesma a aceitagdo expressa do sistema informatizado;
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Estabelecer orientagcdes e determinagdes adequadas junto a seus empregados ou pessoas as

quais venha a ser facilitado o acesso, no sentido de que os materiais e dados do sistema
sejam corretamente manuseados, de modo a ndo violar qualquer dos compromissos aqui
estabelecidos relativos ao uso, prote¢cao e seguranga do sistema.

Proteger o programa com os respectivos dados, contidos na maquina ou ambientes
designados e informar a CONTRATADA

sobre as mudangas que ocorrerem, relacionadas com a versdo original do sistema na
CONTRATANTE;

Formar equipes para trabalhar com os consultores da CONTRATADA no processo de
implantagéo, preferencialmente em tempo integral;

Permitir a qualquer tempo o acesso restrito da CONTRATADA ao ambiente definido para
instalacao do sistema.

Fazer as manutengdes técnicas dos computadores, impressoras e rede compativeis com
ambiente windows e sistema de informatica visando o bom funcionamento dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA
DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATAGAO

A CONTRATADA nao podera ceder o presente Contrato a nenhuma pessoa fisica ou
juridica sob pena de suspensdao do pagamento até que a contratada reassuma os
servigos/fornecimentos objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do presente contrato € 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, se for de interesse de ambas as partes, por iguais e
sucessivos periodos, até o maximo permitido no art. 57 da Lei Federal 8.666/93 e
atualizagdes.

PARAGRAFO UNICO - O valor mensal estabelecido podera ser reajustado em periodos
anuais continuos na contra prestacao dos servigos e fornecimentos contratados, sendo
que o indice adotado sera o IGPM ou outro indice que esta reparticdo venha a adotar para
os contratos da espécie, conforme estabelece a legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA RESCISAO

Constituem motivos para resciséo do contrato:
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a) O nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes ou prazos:

c) O atraso injustificado no inicio dos servigos:

d) A paralisagao dos servigos, sem justa causa e prévia comunicagao a administragao;

e) A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da execugao do contrato
com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial do contrato, bem como a fuséao,
cisdo ou incorporagao sociais, ndo admitidas no Convite n.° 01/2020 e neste contrato;

f) O desatendimento das determinagcbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execug¢ao, assim como a seus superiores;

g) A decretacao de faléncia da sociedade ou a insolvéncia civil da pessoa fisica contratada;

h) A dissolucdo da sociedade contratada;

i) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudiquem a execugéo do contrato;

j) Perda das condi¢des de habilitagcao, pela contratada, conforme exigido no edital;

k) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a
contratante e exaradas em processo administrativo a que se refere este contrato;

I) Morte da pessoa fisica contratada ou do titular de empresa individual.

O contrato podera ser rescindido, de pleno direito, independente de interpelagao judicial,
sem qualquer 6nus a esta reparticdo, nos casos elencados no artigo 78 e 79 da Lei
Federal n°® 8.666/1993, bem como os estabelecidos abaixo:

A CONTRATADA falir, dissolugao ou liquidacao;
transferir no todo ou em parte as obrigagbes decorrentes da execugao do contrato sem a
prévia anuéncia e autorizacao desta reparticao;pelo cometimento das faltas previstas
para os casos de aplicacdo de multas, apds a quinta reincidéncia; paralisacdo dos
servicos sem justa causa e prévia comunicagdo a esta reparticdo;descobrimento de
informacgdes falsas utilizadas durante a licitagéo.

Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
sendo assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Nos casos de rescisdo, esta reparticdo se reserva ao direito de descontar dos
pagamentos devidos a CONTRATADA as despesas operacionais e multa
correspondente, sendo que o saldo restante sera creditado em favor dela.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A rescisdo sem justa causa, pela CONTRATANTE, obriga-la a

pagar por inteiro os meses vencidos e pela metade o que lhe tocaria da rescisdo ao
término do contrato.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Se a rescisao sem justa causa for pela CONTRATADA, ficara

esta obrigada ao cumprimento pela metade, ao tempo faltante, ou a indenizara a
CONTRATANTE pela metade, do que receberia da rescisao ao término do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente contrato, correrdo por contadas dotagdes do
presente exercicio e as dotagdes correspondentes, nos exercicios futuros.

Ficha 12 — 3.3.90.40.00 — SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E DA
COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA - RECURSO: TESOURO - CATEGORIA
ECONOMICA 4.4.90.40.16

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA FORUM

Os casos omissos serao dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na Lei n°®
8.666/93, edital e principios gerais de direito.

Fica eleito o Foro da Comarca deste Municipio, Estado de Sao Paulo, para dirimir
eventuais desavencas da presente contratagao.

Justas e contratadas, firmam as partes este instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor,
com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza seus efeitos legais.

, de de 2020.

Assinatura da CONTRATANTE Assinatura da CONTRATADA

Testemunhas:

Nome:
RG n°.
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Nome:
RG n°.

ANEXO X

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO - SP.
CONTRATADA:

CONTRATO (DE ORIGEM) N°;

OBJETO:

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrucéo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitacéo processual, até julgamento final e sua publicagao e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
precedidos de mensagem eletrénica aos interessados.

Capao Bonito, abril de 2020.
CONTRATANTE

Nome Completo:
Cargo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura:

CONTRATADA
Responsavel:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:
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Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido

ANEXO XI

CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO - SP.
CONTRATADA:

CONTRATO N°(DE ORIGEM):

OBJETO:

Nome

Cargo
RG n°

Endereco(*)

Telefone

e-mail

(*) Nao deve ser o endereco do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o endereco onde podera ser
encontrado (a), caso néo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisicoes de documentos do TCESP

Nome

Cargo

Endereco Comercial do Org&o/Setor

Telefone e Fax
e-mail

Capéo Bonito, de de 2020.

ADINAN MARTINS
PRESIDENTE
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ANEXO Xli

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO-SP.
CNPJ N°:

CONTRATADA:

CNPJ N°:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):
Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas
da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se

no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposigdo do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, e serdao remetidos quando requisitados.

Capéo Bonito, de de 2020.

ADINAN MARTINS
PRESIDENTE
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